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TITLUL |
Dispozitii genetale
CAPITOLUL §

Cadrul de reglementare

Art. 1. — {1} Prezentul Regulament de organizare si functionare a Liceului International IOANID a fost
elaborat Tn temeiul: Legii Educatjei Nationale nr.1/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare, OME nr.
418372022, al Legii nr. 87/2006 pentru aprobarea QUG 75/2005 privind asigurarea calititii in educatie, al
Codului Muncii - Legii nr. 53/2003 cu completdrile si modificdrile ulterioare, Ordinului METS nr. 5550/2011
privind aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare a Consiliului National de Eticd din
Tnvatamantui preuniversitar, 0.M.F.P. nr. 600/2018, Statutului elevului aprobat prin OMENCS nr 4742/2016

{2} Dispozitiile prezentului regulament vor fi interpretate §i aplicate in concordantd cu Declaratia
Universala a Drepturilor Omuiui, Conventia cu privire la drepturile copilului, Conventia Europeand a
Drepturiior Omului, Carta Sociald Europeand si Carta Drepturilor Fundamentale ale Uniunii Europene, cu

Carta Limbilor Minoritare si Regionale, precum si cu prevederile Constitutiei Roméniei

Art. 2, — {1} In baza OME nr.4183/2022, a actelor normative si/sau administrative cu caracter normativ
care reglementeazi drepturile si obligatiiie beneficiarilor primari si secundari ai educatiei si ale personalului
din unitatile de Tnvatdmant, precum si a contractelor colective de muica aplicabile, Liceul International
IOANID Tsi efaboreazd propriul regulament de organizare si functionare.

{2} Profesorii pentru fnvatamantul primar si profesorii diriginti au obligatia de a prezenta la inceputui
fiecirui an scotar elevilor si pdrintilor regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invitdmant.

(3) Regulamentui de organizare gi functionare a Liceului International IOANID poate fi revizuit anual

-sau ori de cafe ori este nevoie.

CAPITOLULII

Principii de organizare si functionare a fnvitdmantului preaniversitar

Art. 3. — (1) Unitatea de invat3mant particular Liceul International IOANID, Bucuresti, sector 1, este
persoand juridicd de drept privat si de interes public i face parte din reteaua nationald de Thvatdmant. Are
conducere, personal si buget proprii, intocmeste situatiile financiare in limitele si conditiile prevézute de
legislatia In vigoare, dispune de autonomie institutionald si decizionald. Pe 02.09.2014, ciclul primar al Scolii
ICANID a fost acreditat prin O.M. 4503, iar ciclul gimnazial, pe data de 30.03.2020, prin 0.M. 3861. Tot pe
30.03.2020, prin O.M. 3865, a fost autorizat si nivelul liceal al institutiei noastre de fnvatamant. Astfel,
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unitatea de: Invatdmant cuprinde ciciul primar, gimnazial si liceal, iar denumirea actual3 este Liceul
International I(OANID.

(2} Conducerea Liceului international IOANID Tsi fundamenteazd deciziile pe dialog si consultare,
promovand participarea parintilor la viata scolii, respectdnd dreptul la opinie al elevului si asigurand
transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodic3, adecvatd a acestora, In conformitate

cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificrile si completarile ulterioare,

Art. 4. — Lliceul International 10ANID se organizeazd si functioneazd independent de orice ingerinte.
politice sau religioase, in incinta acestuia fiind interzise crearea si functionarea oriciror formatiuni politice,
organizarea st desfésurarea 'activit'a‘il;i_lor de naturd politica si prozelitism religios, precum si orice form3 de
activitate care Tncalcd normele de conduitd morald si convietuire sociald, care pun in pericol sinitatea,

integritatea fizicd sau psihica a elevilor sau a personaiului din unitate.

TITLUL I
Organizarea Liceului International IOANID
CAPITOLULI
Reteaua scolard
Art. 5. — (1) Unitatea de invatdmant particular Liceul international IOANID, sector 1, Bucuresti face parte
din reteaua nationala de invatdmant.

(2)' Liceul International IQANID este conform Ordinului Ministrului Educatiei nr. 4503/02.09.2014 si
Ordinului Ministrului Fducatiei 3861/30.03.2020, unitate de invitimant particular acreditaty pentru
‘nivalurile de ‘in‘vé’gémént primar si gimnazial si unitate de invat&mant autorizatd pentru nivelul liceal, conform
Ordinului Ministrului Educatiei nr, 3865/30.03.2020.

{3) Denumirea actuald este Liceul International IOANID.

{8} Liceu! International [OANID are personalitate juridica si, in aceasts calitate, dispune de:

a) Act deinfiinfare ~ OM 4503/17.09.2009
b} patrimoniu — contract de comodat/chirie pentru fiecare sediu in care isi desfasoard activitatea
¢} Cod deidentitate fiscald — 33677790 (pentru sediul cictului primar)
43164201 (pentru ciclul gimnazial st liceal)
d} Cont bancar: RO42UGBI0000012052808RON, deschis la Garanti Bank-
&) stampild cu stema Roméniei si cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei, denumit Tn
continuare ministerul, si cu denumirea exacta a unitdtii de Tnvatamant — Liceul International

[OANID;



f) domeniu web — www.ioanid.com.

Art. 6. — Liceul International IOANID, cu nivel primar, gimnazial si liceal functioneaza in mai multe sedii.

Art. 7. — (1) Liceul International IOANID scolarizeaza in limita planului de scolarizare propus si aprobat de
Consiliul de administratie conform capacitatii spatiilor stabilite de autorizatiile existente;
(2) Tnscrierile elevilor se realizeazi in conformitate cu cerintele metodologiilor elaborate de Ministerul

Educatiei si cu fisa de nscriere specifica unitatii noastre de invdtdmant.

Art. 8. Spatiile in care isi desfdsoara activitatea clasele de elevi in cadrul unit&tii noastre de invatdmant
respecta intru totul prevederile in vigoare referitoare la spatiul aferent sdlilor de clas3, laboratoarelor,
cabinetelor si terenurilor destinate jocurilor si activitatilor in aer liber, la mobilierul si instalatiile necesare

asigurarii conditiilor de functionare, igienico-sanitare si de securitate pentru viata si sénitatea elevilor.

CAPITOLUL I
Organizarea programului scolar

Art. 9. — (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor
de evaludri, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei.

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile
scolare fata in fata si durata programului cu elevii pot fi suspendate sau modificate pe o perioada
determinatad, la propunerea bine fundamentata a directorului, prin hot3rarea Consiliului de Administratie. In
cazul modificarii structurii anului scolar se va lua si aprobarea Inspectoratului scolar.

(4) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui, cu avizul si recomandarile specifice ale medicului curant, in
cazul in care elevul sufera de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice severe,
boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip I, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare,
boli ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu
imunodepresie moderata sau severa cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor,
imunodeficiente primare sau dobandite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. in aceastd situatie
activitatea didactica se va desfasura in sistem hibrid;

b) la nivelul unor formatiuni de studiu — clase din cadrul unitatii de invdtdmant, precum si la nivelul

unitatii de invatamant — la cererea directorului, in baza hotararii Consiliului de Administratie al unitatii, cu



informarea inspectorulul scolar al municipiuiui Bucuresti, respectiv cu aprobarea inspectoruiui scolar general
si informarea Ministerului Educatiei;

c) la nivelul grupurilor de unitdti de Invatamant din municipiul Bucuresti — la cererea inspectorului
scolar general, cu aprobarea ministerului;

d} la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hot3rarii comitetului
municipiului Bucuresti pentru situatii de urgentd; respectiv Comitetului National pentru Situatii de Urgent3
(CISU/CNSU), dupa caz.

(5) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizica (a nivel individual, conform alin. {4) lit. a}, se realizeaza cu
avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie.

(6) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrald a prograrmei scolare prin
‘madalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de tnvdtamant.

(7) In situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni si cu alte mdsuri specifice in
vederea continuarii procesului educational.

(8) Reluarea activititilor didactice care presupun prezenta fizica a elevilorin unitatea de invitimant se
realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(9) Tn situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii stérii de urgentd/alertd, Ministerul Educatief
elaboreazd si aproba, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare si desfasurare a activitdtilor

prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art. 10. — (1) in periocada vacantelor, in unitatea de Tnvit3mant, se pot organiza activititi educativ-
recreative (tabere scolare) cu elevii,

{2) Perioada din vacantain care se drganizeazd activititi educativ-recreative se aprobd de citre Consiliut
de administratie al unitdtii de Invatdmant, in coencordantad cu programarea concediilor de odihng ale
salariatilor si se aduce la cunostinta périntilor/reprezentantilor legali ai elevilor.

(3) Tnvederea participdrii la activititile educativ-recreative mentionate Ia alin. (1), parintii si unitatea de
fnvatamant Thcheie pentru perioada respectivd contract educational conform anexei la prezentul

regulament.

Art. 11, — (1) La Liceul International IOANID, cursurile se organizeaz3 in forma de invatamant cu frecventd,
program de zi.

(2) Tnvatdmantul primar functioneazi in programul de dimineata.

{3} Cursurile pentru-elevii din clasa pregéltit'oare $i din clasele | sia Il-anu vor incepe inainte de ora 8.00

si nu se-vor termina mai 1arziu de ora 14.00.



(4} Tninvat3mantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzi de 10 minute dupi fiecare or3
$i 0 pauza de 15 de minute dupé cea de-a doua ord de curs. La clasa pregatitoare si la clasa |, activitdtile de
predare-invétare evaluare acopers 30~—35 de minute, restul de timp fiind destinat activititilor liber alese,
recreative.

{5) Pentru ciasele din Invatdmantul gimnazial si liceal, ora de curs este de 50 de minute, cu o pauzé de
10 minute dupa fiecare ord.

(6) Tn cazuri exceptionale, la propunerea directorului si cu aprobarea Consilivlui de Administratie, se
poate interveni In structura orarului, canform intereselor imediate ale Liceului international IDANID;

(7) T situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii -exceptionale, pe o perioada
determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificat, la propunerea motivat a directorului,
fn baza hotdrarii Consiliului de administratie al unitdtii de invatdmant, cu informarea inspectoratuiui
scolar/Ministerului Educatiei.

CAPITOLUL I
Formatiunile de studiu

Art. 12. — (1) Formatiunile de studiu si efectivele acestora in Liceul Internafional IOANID se constituie la
propunerea directorului, intre limite minime §i limite maxime, conform Hotararii Consiliului de Administratie.
Formatiunile de studiu din unitatea noastra cuprind clase de invétdmant primar, gimnazial si liceal cu un
efectiv de la 10 elevi pand la 16, cu posibilitate de dep3sire pani la 18 elevi. La nivel liceal, clasele au un
efectiv de maximum 14-15 elevi.

(2} n activitdtile cu elevii se respectd Planul de fnvétdmant prevézut de Curriculum pentru fnvétdmantul
primar, gimnazial si liceal, Metodologia de aplicare a acestuia, profilul elevului si standardele educationale
prevazute de lege.

(3} Planul de scolarizare 3l unitdtii de Tnvatdmant preuniversitar se fundamenteaz3 si se intocmeste in
conformitate cu proiectele de dezvoltare institutionald, este coordonat de catre director, se dezbate in

Consiliul Profesoral i se aprobd de cédtre Consiliul de Administratie.

Art. 13. — (1) Tn Tnvatdmantul liceal, se asigurd, de reguld, continuitatea studiului limbilor moderne (din
gimnaziu), tinand cont de oferta educationald a unit&tii de invatdmant.

{2) Conducerea unitafii de Tnvatdmant constituie, de reguld, formatiunile de studiu astfel incat elevii sa
studieze aceleasi limbi striine.

(3} Conduceréa unitatii de Tnvdtdmant, in interesul superior al elevului, poate sa asigure un program de
sprijin pentru elevii care nu au studiat limba moderni respectivi sau nu se afli la acelasi nivel de studiu cu

ceilal{i elevi din clasa.



Art. 14, — (1} Tn situatia in care in timpul programului instructiv-educativ se organizeaza activitali in afara
institufiei de Tnvatamant, se vor respecta legislatia in vigoare si procedurile interne,
(2} Activitatile, altele decat cele prevazute Tn programul scolii (formale, nonformaile) se pot organizain

institutie numai cu aprobarea directorului si pe baza unei cereri depuse cu cel putin o zi Tnaintea actiunii.

Art. 15 Intreaga activitate din Liceul International IOANID se va desfasura in conformitate cu Contractul
educational incheiat intre parinte/tutore legal si scoald, pentru 10 luni/an, {septembrie — iunie} taxele si

anexele |a contract pot suferi modificéri [a initiativa directorului cu avizul Consiliului de Administratie.

TITLUL HI
Managementul unitatii de invatamant
CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 16. — (1) Liceul international 1I0ANID are personalitate juridicd si este condus de cétre Consilivl de
Administratie si director in conformitate cu prevederile legale.

(2) Pentru indeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea unitatii de Tnvatdmant se consultd, dupé caz,
cu toate organismele interesate: Consiliul Profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul nedidactic;
Consiliul reprezentativ al parintitor, Consiliul scolar al efevilor, autoritatile administratiei publice focale.

(3} Managementu! unitdtii de invatdmant cu personalitate juridicd este asigurat in conformitate cu

prevederile legale,

CAPITOLUL Il
Consiliul de Administratie

Art. 17. — (1) Consiliul de Administratie este organ de conducere al Liceului Internationa! I0ANID si fsi
desfdsoard activitatea conform legisiatiei in vigoare,

(2) Consiiiul de Administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare
si functionare a Consiliului de Administratie din unitatile de invatiimant, aprobaté prin ordin al ministrului
educatiei.

{3} In Liceul International IDANID, conducerea Consiliului de Administratie este asiguratd de fondator, in
calitate de direcior executiv al Fundatiei Blue Planet (persoana juridica finantatoare).

(4) Directorul unitdtii de invitdmant face parte din Consiliul de Administratie.



(8) Personalul didactic din componenta Consiliului de Administratie este ales de Consiliul Profesoral prin
vot secret la propunerea directorului sau a celorlaiti membri ai acestuia, dintre cadrete didactice care au
calitdti managerialesi performante profesionale deosebite.

{6y Cadrele didactice care au copii in unitatea de Tnvdtamant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti at parintilor in Consitiul de Administratie al unititii de invit3mant, cu exceptia situatiei in care

Consiliul reprezentativ al parintilor nu poaté desemna alti reprezentanti.

Art 18. — (1) Tn situatii obiective, cum ar fi calamitdti, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sediniete Consiliului de Administratie se pot desfasura online/hibrid, prin mijloace electronice
de comunicare, In sistem de videoconferinta.

{2} Consiliul de Administratie aprobd prin hotdrare/ decizie scenariile propuse de Grupul Local de
Inifiativd ca urmare a situatiei epidemiologice a comunitétii, {innd cont de legistatia in vigoare.

{3} Consiliul de. Administratie aprobd platformele foiosite in cadrui institutiei pentru activitatea
hibrid/online.

(4) Consiliul de Administratie aprobd Planul de msuri pentru implementarea si monitorizarea actiunilor
de protectie specifice situatiei epidemiologice s comunitatii/ situatiilor éxceptionale din momentul respectiv

(5} Modul de functionare a Consiliului de Administratie al Liceului International I0ANID, structura si
atribujiile acestuia sunt previzute in procedura de lucru a Consiliului de administratie care devine parte
integrantd a prezentului regulament (in anexi),

(8} Pe parcursul exercitdrii mandatului, membrii Consiliuiui de Administratie nu pot avea functia de

presedinte sau vicepresedinte Tn cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

Art. 19, — (1) La sedintele Consiliului de administratie al Liceuiui International IOANID, din cota rezervats
parintilor un loc este repartizat, cu drept de vot, unui reprezentant al elevilor, care a Implinit varsta de 18
ani. Cu exceptia nivelului primar, la sedintele Consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind
elevii, presedintele Consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul elevilor care

participd la sedinta cu statut de observator.

CAPITOLUL IlI

Directorul

Art. 20. — (1) Directorul exercitd conducerea executivd a unitdtii de invdtdmant, in conformitate cu

jegislagia In vigoare,
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(2) Pe perioada exercitarii mandatului, directoruf nu poate detine, conform legii, functia de presedinte
sau vicepresedinte fn cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau nationak

{3) Functia de director in unitatea de Tnvdjamant se ocupa prin concurs / interviu cu acordul Consitiului
de Administratie al unititii si este numit de persoana juridica fondatoare.

{4) Candidatii pentru functia de director trebuie sa fie cadre didactice titulare, membre ale Corputui
national de experti Tn management educational, avind cel putin gradul 1] didactic.

{5} Ocuparea functiei de director se face conform prevederilor legislatiei in vigoare, Legea educatiei nr.
1/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare. Directorul exercitd conducerea executivd a unititii cu
personalitate juridica si reprezintd unitatea de invaidmant in relatiile cu terte persoane fizice si juridice, in
limiteie.competentelor prevazute de lege:

a. Directorul este direct subordonat persoanei juridice finantatoare si inspectoratului scolar avénd

responsabilitati conform fisei postului;

b. Directorul dezvoltd relatii de cofaborare cu CEAC, in.vederea elabordrii raportului anual privind starea

si calitatea educatiei si pentru a sprijin:i ameliorarea unor aspecte;

c. Directorul are in subordine: personalul didactic, didactic auxiiiar si nedidactic;

d. Directorul este presedintele Consiliului Profesoral si se supune hot3rarifor acestuia;

e. Directorul reprezintd juridic scoala In refatiile cu al§i parteneri.

{(6) Directorul unititii de Tnvatdmant particular peoate fi eliberat din-functie, la propunerea Consiliuiui de

Administratie, cu votul a 2/3 din membrii sdi, prin decizia persoanei juridice fondatoare.

Art. 21. ~ Atributiile Directorului sunt cele prevdzute In tegea educatiei nationale nr, 172011 si in

Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din invitdmantul preuniversitar nr. 418372022

Art. 22. — (1) In exercitarea functiei de conducere executivd, directorul are urmitoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitdtii de Tvdtdmant §i realizeazd conducerea executivi a
acesteia;

b) organizeaza Tntreaga activitate educationals;

c) raspunde de aplicarea fegisiatiei In vigoare, la nivelul unitatii de fnvatamant;

d) -asigurd corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatdmant cu cele stabilitela nivel national
silocal;

e) coordoneazd procesul de ohtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii

unitétii de invidtamant;

f) asigura aplicarea si respectarea normelor de sidnatate si de securitate in muncg;



a prezintd anual raportul asupra calitatii educatiei din unitates de Tnvatdmant;
(2) in exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul, Tmpreund cu persoana juridic3
finantatoare, are urmétoarele atributii:
a} propune Consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie
bugetars;
b} raspunde de incadrarea Tn bugetui aprobat al unitdtii de invatdmant;
c} face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederitor legale;
d} raspunde de gestionarea bazei materiale a unititii de Tnvatdmant.
{3) in exercitarea functiei de angajator, directorul are urmé&toarele atributii:.
a) angajeazi personalul din unitate prinincheierea contractului individual de munca;
) intocmeste, conform fegii, fisele posturilor pentru personalul din subordine; modifica fisa
postului in funeiie de strategia de dezvoltare si necesitdtile institutiei, cu respectarea prevederiior iegale;
c) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalufui din unitate;
d} propune Consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post
si angajarea personaluiui;
&) apiicd prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalllui  didactic din
nvatdamantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister,
(4) Alte atributii ale directorului sunt:
ay propune inspectoratului scolar, spre aprabare, proiectul planului de scolarizare, avizat de Consiliul de
administratie;
b} coordoneazd activitatea de elaborare a ofertei educationale a unititii de Tnvé;ﬁmént_gi O propune
spre aprobare Consiliului de administratie;
¢) coordoneazd activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru
educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si rdspunde de introducerea dateior in Sistemuli
informatic integrat al invatdmantului din Romania (SIHR);
d) propune Consiliului de administrdtie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de
organizare si functionare a unitatii de invatdmant;
e) stabile_ste componenta nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotdrrii Consiliului de
administraie;
fy  elaboreazd proiectu! de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statuf de personal

didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, Consiliului de-administratie;
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9) numeste, dupa consultarea Consiliului profesoral, Tn baza hotdrarii Consiliului de administratie,
profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare;

h) emite, in baza hotdrarii Consiliutui de administratie, decizia de numire a cadruiui didactic, membru al
consilivlui clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, Tn conditiile in care acesta este indisponibil
pentru o perioadi de timp, din motive obiective;

j) emite, in baza hotdrarii consilivlui de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul
unitatii de invatidmant;

k) coordoneazd comisia de intocmire a orarului cursurilor unitdtii de Thvatdmant si 1l propune spre
aprobare Consiliului de administratie;

i propupe Consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al unitatii de
invdtamant;

m) ernite, in baza hotérarii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de
functionare ale cercuritor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cuftural-artistice ale elevilor din unitatea
de Tnvdtdmant, dacd este cazul;

n) elaboreazd instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control 5i evaluare a
tuturor activitatilor care se desfdsoara in unitatea de Tnvatdmant si le supune spre aprobare Consiliviui de
administratie;

0y asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curricilum, aplicarea planului de Tnvaidmant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

p) controleazd, cu sprijfinul résponsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-
educativ, prin verificarea documentelor, prin asistente la ore si prin participiri la diverse activitati educative
extracurriculare si extrascolare;

q) monitorizeazd activitatea de formare continud a personalului din unitate;

r) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in colectivul

u A

unitatii de invatdmant;

s} aprobd asistenta la orele de curs sau la activitai educative scolare si extrascolare, a responsabiiul
comisiei pentru curricolum, cu réspeciarea prevederilor legale in vigoare;

ty  consemneaza zilnic in condica de prezentd abseniele si intarzierile personalului didactic si ale
salariatilor de la programui de lucru sau deleagd atribuiia unei terte persoane;

u) isi asuma,.aldturi de Consiliul de administratie, raspunderea publicad pentru performantele unitatii de

fnvatamant;



v) numeste si controleazd personalul care rdspunde de stampila unitatii de Tnvitdmant si raspunde,
aldturi de sefii de compartimente, de arhivarea documentelor unitdtii de Tnvatdmant;

w) rdspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de
studii, precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarea
si gestionarea documentelor de evidentd scolard;

x) aproba procedura de acces in unitatea de invatdrmant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al
reprazentantiior mass-mediei, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al unitatii
de invatamant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control asupra unitdtilor de irivitdmant,
precurn si persoanele care participd la procesul de monitorizare si evaluare a calititii sistemului de
invatdmant au acces neingradit Th uniitatea de Tnvatamant;

y) asigurd implementarea hotdrarilor Consiiiului de administratie;

z) propunespre aprobare Consiliului de-administratie suspendarea cursorilor la nivelul unor formatiuni
de studiu — grupe/clase sau ia nivelul unititii de invitimant, in situatii obiective, cum ar fi epidemii,
intemperii, calamita], alte situatii exceptionale;

aay coordoneazd activitdiile realizate prin intermediui- tehnologiei si al internetului fa nivelul unitétii de
fnvdtamant si stabileste, n acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de valorificare a.
acestora;
abilitate, parintilor, cu aprobarea Consiliuiui de administratie

ac) urméreste respectarea prevederilor Ordinului comun nr. 1076/4518/3936/12.06.2020, cu
recomandarile ulterioare ale Ministerului Sandtatii si-ale ghidurilor pentru unitdtite de Invatdmant pe nivele,
elaborate sub egida ME;

ad) implicarea directorului Tn elaborarea si monitorizarea punerii in practici a procedurilor specifice
situatiei e'pi'demiologice a comunitatii;

ae) coordoneazd Grupul Local de Initiativa si stabileste prin decizie componenta acestuja;

af} monitorizeaza sistematic, anual, toate formele de segregare scolard {pe toate criteriile), le
centralizeazd la nivelul unitétii si raporteaza inspectoratuiui scolar;

ag) verificd modalitatea de repartizare a elevilor si a cadrelor didactice pe formatiuni de studiu, respectand
eliminarea segregirii scolare [a nivelul unitatii;

ah) identifica nevoile de formare a cadrelor didactice Th domenii legate de de segregarea scolard, abordari
incluzive'in educatie, calitatea educatiei in contexte incluzive si lé supune dezbaterii Consiliului profesoral;

ai) actualizeza legislatia privind siguranta scolard in perimetrul unittii/zona adiacenta si a datelor privind

infrastructura existentd referitoare la siguranta scolara {mijloace de protectie si paza).
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(5} Directorul indeplineste alte atribuiil precizate explicit In fisa postului, stabilite de cdtre Consiliul de
administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultdnd din prevederile iegale in vigoare.

{(6) Pentru realizarea unor atributii, directorul se consultd cu persoana juridicd finantatoare, cu
reprezentantii salariatilor din unitatea de invatimant si cu parintii, in conformitate cu prevederile legale;

(7} Pentru perioada in care directorul nu fsi poate exercita atributiile {concediu de odihn3, delegatii si
altele asemenea}, acesta are obligatia de g delega, prin decizie, atributiile catre directorul adjunct sau, in
cazul in care nu exista functia de director adjunct, catre un alt cadru didactic titutar, de reguld rembru al
Consiliului de administratie,

{(8) Pentru situatiile exceptionale {accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu poate delega
atributiile, acesta emite decizia de delegare a atributiilor cdtre un cadru didactic membru al Consiliului de
Administratie. Decizia va contine si un supleant, cadru didactic titular, Neindeplinirea acestor obligatii
constituie abatere disciplinar3 si se sanctioneaza conform legii,

{9} Asigura implementarea hotdrarilor consilislui de administratie. Propune consiliului de administratie
anularea hotdrarilor acestuia care contravin vadit dispozitiilor legale in vigoare si informeazd inspectoratul

scolar despre aceasta.

Art. 23. — In exercitarea atributiilor si a responsabilititilor stabilite Tn conformitate cu prevederile art. 21,

directorul emite decizii 5i note de serviciu.

Art, 24, — (1) Drepturile-si obligatiile directorului unitdtii de invatdmant sunt cele prevazute de legistatia
in vigoare, de regulamentui de organizare si functionare a unitdtii de ITnvatamant, de regulamentul intern,

{2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de cdtre Consiliul de administratie.

(3) Rechemarea din concediul de odihna a directorului din unitatea de fnvatdmant se face in caz de forta
majora sau pentru interese ur_ge_nfe care impun prezenta acestuia la locul de muned, cu respectarea
obligatiilor legale de citre angajator si se dispune prin decizie a inspectorului scolar general si/sau prin decizia
fondatorului,

(4) Directorul este degrevat la propunerea persoanei finantatoare de norma didacticd cu aprobarea

Consiliului de administratie.

Art. 25, —~  Directorul unitdtii poate elabora si alte documente, dedicate unor domenii specifice de interes.

care sa contribuie la dezvoltarea scolii si 1a realizarea obiectivelor educationale propuse.

CAPITOLUL YV



Tipul si continutul documentelor manageriale
Art. 26. — Pentru exercitarea si optimizarea managementului Liceului international HOANID, directoul
unitdtii de Inv3tdmant elaboreazd documente manageriale, astfel:
a) documente de diagnoza;
b) documente de prognoza;

c) documente de evidenta.

Art. 27. — {1} Documentele de diagnozi ale unititii de Invatamant sunt:

a) rapoarteie anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatadmant;

b) raportul anual asupra calitdtii educatiei din unitatea de Tnvatimant;

¢) raportul anual de evaluare-internd a calitétii.

(2) Conducerea unitdtii de invdtdmant poate elabora si alte documente de diagnoza privind domenii

specifice de interes, care si contribuie la dezvoitarea institutional3 si la atingerea obiectivelor educationale.

Art. 28. — {1} Raportui anual asupra calitatii educatiei se intocmeste de citre director.
(2) Raportul anual asupra calitdiii educatiel se valideazd de catre Consiliul de administratie, ia propunerea

directorului, in primele patru séptimani de la inceputul anului scolar.

Art. 29. — Extrase din raportul anual asupra calitatii educatiei se pot publica pe site-ul unitdtii de

Tnvatamant sau, in lipsa acestuia, prin orice altd forma.

Art. 30. — Raportu! anual de evaluare interna (RAEI) se fntocmeste de catre Comisia pentru evaluarea s
asigurarea calitatii, se valideazd de catre Consiliul de administratie, ia propunerea coordonatorilui comisiei,

51 se prezintd, spre analiza, Consiliului profesoral.

Art. 31. -~ {1) Documentele de prognozd ale unitatii de Tnvitdméant realizate pe baza dacumentelor de
diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) planui de dezvoltare institutionald, respectiv pianul de actiune al scolii;

b} planu! managerial;

G} 'programul de dezvoltare a sistemuiui de control managerial.

(2y Directorul poate elabora si alte documente de prognozi, in scopul optimizdrii managementuluj

unititii de Invatdmant.
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(3) Documentele de prognoza se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al parintilor,

fiind documente care contin informatii de interes public.

Art. 32. — (1) Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognoza pe termen lung si se
elaboreaza de cétre o echipd coordoniatd de cétre director, pentru o perioad3 de 3—5 ani. Acesta confine:

a) prezentarea unitatii: istoric si starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare, relatia cu
comunitatea locald si erganigrami;

b) analiza de nevoi, alcdtuita din analiza de tip SWOT si analiza de tip PESTE etc:;

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii;

d) planificarea tuturor activitdtiior unitdtii de Tavatdmant, respectiv activitdti manageriale, obiective,
termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilititi, indicatori de performants si evaluare.

(2) Planul de dezvoltare institutionald se dezbate si se avizeazi de cdtre consiliul profesoral si se aprob3

de cdtre consitiul de administratie

Art. 33, — (1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreazi de

catre director pentru o pericada de un an scolar.

(2} Planul managerial conjine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratului scolar ia
specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institutional la pertoada
anului scolar respectiv.

(3} Planul managerial se dezbate si se avizeaza de citre consiliul profesoral si se aproba de citre consiliul

de administratie.

Art. 34. — Directarul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia Tn vigoare, pentru elaborarea
sifsau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor fermalizate pe activitati.
Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele, actiunile,

responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

Art. 35. — Documentele manageriale de evidenta sunt:
a) statul de funetii;

b) organigrama unitatii de invatamant;

¢) schema orard-a unititii de fnvatdmant;

d) planui de scolarizare,



TITLUL IV
Personalui Liceului Internationat IOANID
CAPITOLUL !
Dispozitii generale

Art. 36. — (1) Personalui unitdtii de invatamant este format din personal didactic de conducere, didactic
de predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.

{2) Selectia personalutui didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din unitatea de invitimant
se face conform normelor specifice fiecdrei categorii de personal.

{3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxifiar si nedidactic Tn unitatea de Tnvitdmant
cu personalitate juridicd se realizeazd prin Incheierea contractului individual de muncd cu unitatea de

invatdmant, prin reprezentantui siu legal.

Art. 37. — (1} Drepturile si obligatiile personalului din Tnvitdmant sunt reglementate de legisiatia n
vigoare,

{(2) Personalui din Liceul international IOANID trebuie s3 Indeplineascd conditiile de studii cerute pentru
postul ocupat i §d fie apt din punct de vedere medical.

{3} Personalul trebuie s& aibj o tinutd morald demnd, Tn concordantd cu valorile pe care trebuiie s3 le.
transmitd elevilor, o vestimentatie decent3 si un comportament responsabil.

(#4) Personalului 1 este interzis si desfdsoare §i sd Incurajeze actiuni de naturd s3 afecteze imaginea
pubticd a elevuiui si viata intimé, privata sau familiald a acestuia sau ale celorlalti saiariati din unitate.

(5) Personalului 1i este interzis sd aplice pedepse corporale, precum si s8 agreseze verbal, fizic sau
‘emotional elevii si/sau colegii.

() Personalul are obligatiade a veghea fa siguranta elevilor, pe parcursul desfasurarii programului scolar
si a activitatilor scolare, extracurriculare/extrascolare.

(7} Personalul are obligatia s3 sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistenta sociald/educationalad
specializats, directia generald de asistentd sociald si protectia. copilului in legdturd cu orice incdlcari ale

drepturilor efevilor, inclusiv in legdturd cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica.
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(8) Personalul angajat in scoald nu poate solicita bani si foloase necuvenite de la elevi sau intretindtorii
acestora.

(9} Personalul angajat In scoald nu poate desfdsura activitdti comerciale in incinta institugiei sau in zona
limitrofd, comertul cu materiale obscene sau pornografice scrise, audio ori vizuale;

(10) Personalul angajat in scoald nu poate s& angajeze discufii cu parintii sau cu aite persoane referitoare
la- competenta profesionald a altor cadre didactice;

(11) Personalul angajat Tn scoald nu poate fuma in unitatea de invdtdmant;

Art. 38. — (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigram3, prin statele de
functii si prin proiectul de incadrare ai unitatii de Tnvitamant.

{(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ferarhia internd, organismele
consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, ecompartimentele de specialitate sau alte structuri
funct;_ionale prevazute de legisiatia In vigoare.

{3) Organigrama se propune de ciire director la Tnceputul fiecdrui an scolar, se aproba de citre Consiliul

de administratie si se Inregistreazd la secretariatul unitatii de invatdmant.

Art. 39. — Coordonarea activititii Liceului international JOANID se realizeazd de c3tre un responsabil
numit, de reguld, dintre cadrele didactice titulare, prin hotdrare a Consitiului de administratie, la propunerea

directorului.

Art. 40. — Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate care

se afld in subordinea diractorului, in conformitate cu organigrama unitatii de invatimaéant.

Art. 41. — La nivelu! unitdtii de fnvitdmant functioneazi, de reguld, urmatoarele compartimente/servicii
de specialitate: secretariat, financiar, administrativ, precum si alte compartimente sau servicii, potrivit

legistatiei in vigoare.

"CAPITOLUL I

Personalul didactic

Art. 42. — Personalul didactic are drepturile si obligatiile previzute de legislatia in vigoare.



Art. 43. — Pentru Tncadrarea si mentinerea Tn functie, personalul didactic are obligatia sd prezinte un

certificat medical, efiberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al ministrului educatiei si al

ministrului sdnatatii.

Art. 44. — Personalul didactic are obligatia de a participa la activitdti de formare continud, In conditiile

legii.

Art. 45. — in Liceul International JOANID, se organizeazd serviciul pe scoald, pe durata desfasurarii

cursurilor. Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectudirii serviciului pe scoald sunt stabilite

prin regulamentui de organizare si functionare a unitatii de invagdmant.

Atributiile personalului de serviciu sunt urmatoarele:

a)

b)

¢)

d)

e}

f)

g)
h)

Profesorul de serviciu pe scoald supravegheaza, in intervalul 8.30-9.15, elévii care au intdrziat la
prima ora

La nivelul primar, la finalul programului, pdna ia ora 17.00, supravegheazd elevii pand Ja preluarea
jor de cétre parinti;

T perioada recreatiilor, profesorii de serviciu de pe fiecare etaj asiguri securitatea acestora atat

pe culoare, ¢t siin curtea scolii;

Controteazd, prin sondaj, tinuta vestimentara si-ia masuri regulamentare Tn cazul constatarii unor

neregul
la masurile necesare in cazul aparitiei unor abateri disciplinare ale elevilor si, in cazuri grave,

anuntd profesorul diriginte, comisia de discipling, consiiierul scolar si conducerea scolii;

Urmareste respectarea Tntocmai a Regulamentului de organizare si functionare a scolii;

Informeaza personalul administrativ al scolii in cazul aparitiei unor defectiuni;

In caz de incendiu, profesorul de serviciu va anunta conducerea scolii de eveniment gi, impreund
cu personalul care este raspunzitor de evacuarea elevilor, are grija sa-i scoatd pe acestia in curtea
scolii;

Supravegheazd activitatea in scoald prin urmarirea (verificarea) culoarelor, scaritor, claselor,

grupurilor sanitare, curtea scolii, impreund cu personalul de paza;

Semnaleazi situatiile-problema;

Atenueaza conflictele si rezolvé problemele;

in cazuri exceptionale, cadrul didactic are obligatia s& informeze directorul, in timp util, pentru

substituirea Tn program;
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m) Cadrele didactice sunt obligate s& verifice personal planificarea for ca profesori de serviciu. In cazul

r)

imposibilitdtii efectudrii serviciului, vor anunta responsabilul de Tntocmire a graficului de serviciu
si vor gdsi un Tnlocuitor;

Cadrul didactic preia sarcinile de serviciu de la predecesorul sdu (in cazul in care este fn schimbul
al doilea), are obligatia sa cunoascé problemele curente care ar putea conduce la efecie negative

in ceea ce priveste desfasurarea programului scolar si s& aplice mésuri pentru mentinerea ordinii

‘5i disciplinei In scoald;

Profesorii de serviciu raspund Tn ceea ce priveste disciplina elevilor din unitatea gcolard, in
pericada efectudrii serviciului;

Neprezentarea la serviciu si nerespectarea obligatillor ce revin consfituie abatere, conform
Regulamentului de organizare si functionare din invatdmantul preuniversitar, aprobat prin Ordinu

Ministrului Educatiei, nr. 4183/2022.

Art. 46, - Cadrele didactice angajate la Licgul Interfiational IOANID beneficiazd de urmétoarele

drepturi:

a)

b}

f)

9)

de concediu anual cu platd, In perioada vacantelor scolare, conform contractului individual de
munci. Perioadele de efectuare a concediului de odihnd pentru fiecare cadru didactic se stabilesc
de cétre consiliul de administratie, in functie de interesul invatamantului;

sd nu fie periurbate in timpul desfasurdrii activitaiii didactice de nicio autoritate scolard sau publica
cu exceptia situatiilor in care sandtatea fizica sau psihica a elevilor ori a personalului este pusa fn
pericol in orice mod, conform constatérii personalului de conducere, respectiv in timpul exercitiilor
de alarmare pentru situatii de urgenta;

sd i se ceard acordul pentru Tnregistrarea, prin orice procedee, a activitati didactice;

sd facd parte din asociatil 5i organizatii profesionaie si culturale, nationale 5i internationale, legal
constituite, Tn conformitate cu prevederile legii;

sa exprime liber opinii profesionale In spatiut institutiel si sa Intreprinda-actiuni In nume propriufn
afara acestui spatiu, dacd acestea nu afecteaza prestigiul invatamantului si al scolii, precum si
demnitatea profesiei;

s& beneficieze de acoperirea integrald sau partiald a cheituielilor de deplasare si de participare la
manifestari stiintifice, la cursuri de perfectionare si de formare continug, fa concursuri scolare, ia
propunerea Directorului cu aprobarea Consilivlui de administratie ai scolii;

infiintarea Tn sceald a unor cabingté, cercuri, formatii artistice §i sportive, publicatii, conform

legislatiei Tn vigoare;



Art. 47. — {1} Cadrele didactice din scoala noastrd au urmatoarele obligatii:

a) sa lanseze proiecte si s3 participe fa desfasurarea lor;

b} sa-aibd initiativa profesionald, care constd n:

o conceperea activitétii profesionale si realizarea obiectivelor educationale ale categoriilor de activititi

de Tnvigare, prin metodologii care respectd principiile psihopedagogice;

o utilizarea bazei materiale si a resurselor invatdmantului, in scopul realizdrii obligatiilor profesionale;

e punerea in practica a ideilor inovatoare pentry modernizarea procesului de irvatamant;

o organizarea cu elevii a unor activitdti extracurriculare cu scop educativ sau de cercetare stiintifica, cu

respectarea prevederilor legale;

e participarea la viata organizatiei, In toate compartimentele care vizeaza organizarea i desfasurarea

procesuiui de invatdmant, conform deontologiei profesionale;

c)

f)

i)

sé participe periodic la programe de formare continu3, astfel incat 53 acumuleze, la fiecare
interval consecutiv de 5 ani, considerat de |a data promovarii examenului de definitivare in
Thvatdmant, minimum 90 de credite profesionale transferabile;

s3 se prezinte [a testdrile psihologice §i s3-isi efectueze anual sau o¥i de cdte ori este nevoie
analizele medicale conform centractului incheiat cu Medicina Muncii;

s8 vina la timp la orele de curs si s& aibd Intotdeauna documentele completate la zi: condica de
prezent3 si alfe documente solicitate de legisiatia in vigoare. Tntarzierile repetate la orele de curs
ale cadrelor didactice sunt considerate abateri de la acest regulament si se sanctioneazi conform
legistatiei Tn vigoare;

53 observe zilnic starea de s@naiate a elevilor, s3 anunte $i sa colaboreze cu asistenta medicald

pentru a fi preintdmpinate anumite aspecte privind sdnatatea colectiva cu accent pe perioade

speciale de stare de urgenta / alertd, s verifice tinuta elevilor. In situatia aparitiei unor simptome

de hoald, cadrul didactic anunid cadrui sanitar care are obligatia de a lua masuri de prim ajutor,

canform proceduritor existente la nivelul unitatii;

sd prezinte conducerii scolii in maximum 14 zile de Ia inceperea anului scolar pianificarile anuale;

s3 anunte conducerea institutiei n cazul absentei de la cursuri din motive medicale, pentru a se
fua masuri de suplinire a crelor;

sa respecte si s3 sprijine colegii/personaiul unititii de Tnvatdmant in indeplinirea obligatiilor
profesionale; j} sa participe |a sedintele Consiiiului profesoral;

53-si intocmeascd un portofoliv individual;
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k) sa ducd la indeplinire obiectivele din cadrul comisiilor din care fac parte, sa intocmeascd
documentele specifice; Tn activitatea cadrului didactic intr-o comisie duce [a diminuarea
punctajului acordat, in vederea ebtinerii calificativului anual;

I} s3 desfésoare In conformitate cu prevederile orarului activitatea online, vizand programa.scolars,
planificarile, dar $i confortul psihic si emotional al elevilor;

m) s& participe la cursuri de formare In utilizarea platformelor enline si in planificarea activitatilor
didactice hibrid sau online;

n) sa mentind legdtura constant cu elevii $i cu parintii acestora si s3 solicite feedback In vederea
autoreglarii si imbun&tatirii activitatii didactice;

0) s& propund si s& aplice modalitali de evaluare adaptate specificului activitatii hibrid/online n
vederea realizarii progresului scolar;

p} $aisi insuseasca si s3 puna la dispozitia elevilor o multitudine de dispozitive pentru invatarea in
mediul virtual si o pluritate de soluiii in accesarea acestora siin producerea Tnvatarii;

q) s3 aduc la cunostinta conducerii unitdtii si a politiei orice manifestare de conduiti a elevilor sau
a diverselor persoane din zona unitdtilor de fnvatamant ce poate prezenta un risc la Siguranta
scolara;

r} 53 cunoascd gradul §i modul Tn care este realizatd siguranta scolard, precum si identificarea

cauzelor si conditiilor ce genereaza violenia in incinta si in zona adiacentd acestora,

CAPITOLUL Il

Personalul nedidactic

Art. 48. — {1} Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevdzute de legislatia in vigoare.

(2) Organizarea si desfisurarea c_oncursului de ocupare a posturilor nedidactice sunt coordonate de
director. Consiliul de administratie al unitdtii de Invatdmant aprobd comisiile de concurs §i valideazd
rezuttatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic se face de catre director, cu aprobarea Consiliului de administratie,

prin incheierea contractului individual de munca.

Art. 49. — {1} Activitatea personalului nedidactic este coordonata, de reguld, de directorul administrative,
care indeplineste si sarcinile-administratorului de patrimoniu.
{2) Programul personalului nedidactic se stabileste de citre administratorul de patrimoniu potrivit

nevoilor unitdtii de frivatdmant si se aprobi de catre directorul unitétii de Tnvatdmant.



{3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personaiului de Tngrijire. Tn functie
de nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schitnbarea acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personaiul subordonat in alte activitati decat cele
necesare unitatii de Thvatsmant.

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoand din cadrul compartimentului
administrativ, desemnata de catre director, trebuie sa se ingrijeascs, In limita competentelor, de verificarea
periodicd a elementelor bazei materiale a unititii de Tnvatdmant, In vederea asiguririi securitatii
elevilor/personalului din unitate, mai ales In cazurife special cum ar fi stirile de alertd/urgentd pentru

prevenirea imbolnavirilor,

CAPITOLUL iV

Evaluarea personalului din unitatea de invatamant ;

Art. 50, - Evaluarea personalului se face conform iegislatiei in vigoare.

Art. 51, — (1) Evaluarea personaluiui didactic si didactic auxiiiar se realizeaza In baza fiselor de evaluare
aduse la cunostinta la Inceputul anului scolar.

{2y Evaluarea personalului nedidactic se realizeazd in perioada 1 — 31 ianuarie a fiecarui an, pentru anui
calendarsitic anterior.

(3) Conducerea unitdtii de Tnvd{dmant ve comunica in scris personalului  didactic/didactic

auxiliar/nedidactic rezultatul evaludrii conform fisei specifice.

CAPITOLUL YV

Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invatamant

Art. 52. — Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar conform

Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art. 53. — Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —

Codui muncii, republicata, cu maodificdrile si completarile ulterioare.

TITLULV
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Organisme functionale si responsabilitati ale cadrelor didactice
CAPITOLUL)

Organisme functionale la nivelu Liceului International ICANID
SECTIUNEA 1

Consiliul profesoral

Art. 54. — (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere si de predare
din unitate de Tnvatdmant. Presedintele consilivlui profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cite-ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare.

(3) Personalul didactic de conducere si de predare are dreptul s3 participe la toate sedintele consitiilor
profesorale din unitdtile de Tnvatdmant unde Tsi desfasoard activitatea si are obligatia de a participa la
sedintele consiliului profesoral din unitatea de invitdmant unde declar3, in scris, la inceputul fiecdrui an
scolar, ¢d are norma de bazd, Absenta nemotivatd de la sedintele consiliului profesoral din unitatea de
invatdmant unde are norma de baza se considerd abatere disciplinara.

(4) Cvorumui necesar pentru intrunirea Tn sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din pumarul total
al membrilor, cadre didactice de conducere si de predare, cu norma de bazad Tn unitatea de invajamant.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numirul totat a
membrilor consiliului profesoral cu norma de baza In unitate, si sunt obligatorii pentru personaiul unititii de
fnvatdmant, precum si pentru, elevi, parinti reprezentanti legali cand aspectele 7 privesc Tn mod direct.
Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitatii de invatdmant numeste, prin decizie, atat componenta consiliului profesaral, cat si
secretarul acestuia, ales de consilivl profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil
procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

{7) la sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatutd,
personaluf didactic auxiiiar sifsau personalul nedidactic din unitatea de invatamant, reprezentanti desemnati
ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritdtilor locale.

(8) Lasfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesaral, toti participantii au obligatia sd semneze procesui-
verbal de sedint& in care secretarul consemneazi:

a) prezenta membrilor consiliutui profesoral la sedinie;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de ciitre presedintele consifiului profesoral, respectiv aprobarea

ordinii de zi de catre membrii consiliuiui profesoral;



¢) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de voturi
Lpentru”, numarului de voturi ,impotrivd” si a numaruiui de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii Tn timpul sedintei respective.

(9) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate |a sfarsitul procesului-
verbal al fiecérei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneaza, dupd membri, pentru certificarea
celor consemnate in procesele-verbale.

(10) Procesele-verbale se scriu tn registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de
procese-verbale se numeroteazi pe fiecare pagind si se inregistreazi. Pe ultima pagind, directorul unitatii de
invatdmant semneazd pentru certificarea numaruiui paginilor registrului si aplica stampila unitétii de
nvatamant,

{11} Registrul de procese-verbale al consiliulut profesoral este insotit de un dosar care contine anexeie
p’rocesel'or—verbale. (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitdri, memaorii, sesizari etc.),
numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta. Registrui si dosarul se pdstreaza intr-un fiset securizat, ale
cirui chei se gdsesc la secretarul si fa directorul unititii de Tnvitdmant,

(12) n situatii obiective, cum ar fi calamitéti, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului profesoral se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem

de videoconferintd; conform unei proceduri stabilite la nivelul unitatii de invitdmant.

Art. 55. — Consiliul profesoral are urmdtoarele atribufii:

a) analizeazs, dezbate si valideazd raportul privind calitatea invitdmantului din unitatea de invitdmant,
care se face public;

b} alege, prin vot secret, reprezentantii personalutui didactic in consiliul de administratie;

c) dezbate, avizeazd si propune censiliufui de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionald al unitatii de invatamant;

d) dezbate si aprobd rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completéari sau modificari ale
acestora;

e} aprobé raportul privind situatia scolaré anual3 prezentati de fiecare invatator/institutor/profesor
pentru Tnvatdmant p_rimar/profesor«diriginte, precum si situatia scolard dupd Incheierea sesiunilor de
amanari, diferente si corigente;

f) hotariste asupra tipului-de sanctiune disciplinara aplicat3 etevilor care sivérsesc abateri potrivit
prevederilor ROFUIP i ale regulamentului de organizare si functionare al scolii 5i ale statutului

elevului;
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g} propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de
nvatamant, conform reglementéarilor in vigoare;

h) valideazd notele {a purtare mai mici de 7, precum si calificativele |a purtare mat mici de,bine”, peritru
elevii din invatamantul primar;

i) avizeazd oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator si o propune spre aprobare
consiliului de administratie;

j} avizeazd proiectul planului de scolarizare;

k} valideaza, |a inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personaluiui didactic si didactic auxiliar
din unitatea de invitdmant, Tn baza carora se stabileste calificativul anual;

1} propune consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare profesionala ale
cadreior didactice;

m} dezbate si avizeazd reguiamentul de organizare si functionare a urittii de Tnvatdmant;

n) dezbate, [a solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativd, proiecte de acte
normative $_'i[sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la niveiul
sistemului national de Tnvatdmant, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;

o} dezbate probleme légate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea de
Tnvatadmant si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

p} alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii,
n conditiile legii;

q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice alte
atributii potrivit iegislatiei in vigoare;

r} propune eliberarea din functie a directorului unitatii de Tnvatdmant, conform legii.

Art. 56. — Documentele consiliului profesoral sunt:
a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
by convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electranice;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotitde dosarul cu anexele proceseior-verbale.

SECTIUNEA a 2-a

Consiliul clasei

Art. 57, — {1) Consiliul clasei functioneazi in Invitimantul primar, gimnazial, liceal si este constituit din

totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectivd, din cel putin un parinte delegat al comitetului



de parinti al ¢lasei si, pentru toate clasele, cu exceptia celor din hvatdmantu! primar, reprezentantul elevilor
clasei respective, desemnat prin vot secret de catre elevii clasei.

(2) Presedintele. consiliului clasei este invatdtorul/institutorul/profesorul pentru invdtdmantul primar,
respectiv profesorul diriginte, in cazu! invatamantului gimnazial st liceal.

(3} Consiliul clasei se intruneste cel putin de doua orl pe an sau ori de cate ori este necesar, la solicitarea
fnvatatorului/ institutorului/profesorului pentru invitamantul primar, respectiv a profesorului diriginte, a
reprezentantilor parintitor si ai elevilor,

(4) Tn situatii obiective, cum ar fi ¢alamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sediniele consiliului clasei se pot desfagura online, prin mijloace electronice de comunicare Tn sistem de

videoconferinta.

Art. 58. — Consiliul clasei are urmitoarele obiective:

a) armonizarea activitdtilor didactice cu nevoile educationale ale elevilor;

b) evaluarea obiectiva a progresului educational al eleviior;

¢} coordonarea interventiilor multiple ale echipei pedagogice, in vederea optimizarii rezultatelor elevilor,
in sensui realizirii obiectivelor educationale stahilite pentru-co_lec_ti_vul clasei;

d) stabilirea si punerea Tn aplicare a modalitatilor de sprijinire a-elevilorcu un ritm lent de invatare;

e) organizarea de activitdti suplimentare pentru elevii capabili de performante;

f) monitorizarea si aplicarea Codului de eticd pentru elevi al Liceuiui International (OANID / Regulameniul

intern.

Art. 59. — Consiliul clasei are urmidtoarele atributii:

a) analizeazd de cel putin doua ori pe an progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste misuri de sprijin atat pentru elevii cu problemede Tnvitare sau de comportament, cit si
pentru elevii cu rezultate deosebite;

¢) stabileste notele/calificativele Ja purtare pentru fiecare elev al clasei, Tn functie de freeventa si
comportamentul acestora in activitatea scolard si extrascolard; propune consiliufui profesoral validarea
notelor mai mici de 7, a calificativelor mai mici de , bine”, pentru invdtamantui primar;

d} propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e} participgd la intélniri cu pdrintii si elevii ori de cite ori este nevoie, la solicitarea
nvatatorului/institutorultui/profesorului pentru Trvitdmantul primar/profesoruiui diriginte sau a cel putin

1/3 dintre périntii elevilor clasei;
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f} analizeazd abaterile disciplinare ale elevilor si propune Tnvaiatoruluifinstitutorului/profesorului
pentru Tnvatdmantul primar/pro.fesorului diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi; in

conformitate cu legislatia‘n vigoare.

Art. 60. — (1} Consiliul clasel se Tntruneste Tn prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adoptd
hotdrari cu votul a jumdtate plus unu din totalul membrilor s&i.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia s3 semneze procesul-verbal de.
5edinté. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit pe fiecare
clasd sau nivel de Tnvatdmant. Registru! de procese-verbale se numeroteazd pe fiecare pagina si se
inregistreazi. Registrul de procese-verbale al censiliului clasei este insotit de un dosar care contine anexele

proceselor, numerotate si indosariate pentru fiegare sedinta.

CAPITOLUL I
Responsabilititi ale personalului didactic in Liceul International IOANID
SECTIUNEA 1
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art, 61. — (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de reguia,
un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de cétre consiliul de administratie, Tn baza
unor criterii specifice aprobate de cétre consiliul de administratie al Liceului International IQANID,

(2y Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza activitatea
educativd din unitatea de invatdmant, initiazd, organizeaza si desfasoard activitati extrascolare la nivelul
unitatii de thvatamant, cu dirigintil, cu responsabilul comisiei de invatamant pri'm'ar, cu consiliul reprezentativ
al parintilor, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si
neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolareé si extrascolareisi desfasoara activitatea
in baza prevederilor strategiiior Ministerului Educatiei privind educatia formald si nonfarmala.

(4) Directorul Liceului International I0ANID. stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte i
programe educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare preia si organizarea

activitatilor desfasurate dupd-amiaza in regim de optionaie/cuburi si poate fi remunerat suplimentar,

Art. 62. — Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare: si extrascolare are urmatoarele

atributii:



a) coordoneazd, monitorizeaza $i evalueazd activitatea educativd nonformald din unitatea de
fnvatamant;

'b) avizeazd planificarea activitatilor din cadrul programului-activitdtilor educative ale clasei/grupei;

c) elaboreazd proiectul programuluifcalendarului activititilor educative scolare si extrascolare ale
unitdtii de invatimant, in conformitate cu planil de dezvoltare institutiohald, cu directiile stabilite de catre
inspectoratul scolar si minister, In urma consultarii consilivlui reprezentativ al parintilor si-a elevilor si il
supune spre aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreazd, propune si implementeazé proiecte de programe educative;

e) .identificd tipurile de activitdti educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor, precum si
posibilitdtile de realizare a.acestora, prin consultarea elevilor, a consiliului reprezentativ al parintilor;

f) prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativd si rezultatele
acesteia;

g} disemineazs informatiile privind activititile educative derulatein unitatea de vat3mant;

h} faciliteazd implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si a partenerilor educationali Tn activitatile
.educative;

i) elaboreaza tematici 5i propune forme de desfasurare a consultatiilor cu pdrintii sau réprezentantii
legali pe teme educative;

i) propune/elaboreazd instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la nivelul
unitatii de invatdmant;

k) faciliteazd vizite de studii pentru elevi, in fara si in strdindtate, desfdsurate in cadrul programelor de
parteneriat educational;

) elaboreazd proeicte avand ca obiectiv desegregarea scolara si inluziunea educationala;

m) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare;

n) elaboreazd si coordoneazd implementarea unor campanii de constientizare si comunicare pentru
p3rinti, elevi, autoritafi locale pentru promovarea educatiei incluzive de calitate, pentru promovarea

interculturalitdtii sau pentru actiuni de desegregare scolard.

Art, 63. — Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

contine;
a) oferta educationald a unitatii de invatdmant in domeniul activitdtii educative extrascolare;
h) planul anual al activitatii educative extrascolare;

c)programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;
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&) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

fymasuri de optimizare a ofertei educa;iana[e extrascolare;

a) rapoarte de activitate anuale;

L} documente care reglementeazi activitatea extrascolard, in format letric/electronic, transmise

de inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa extrascolara.

Art. 64. — (1} Inspectoratul scolar stabileste o zi metodicd pentru coordonatorii pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare,

(2) Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
se regdseste n raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administragie. Activitatea educativi
scolaré si extrascolard este parte a planului de dezvoltare institufionald a unitatii de Tnvdtdmant si se poate

desfasura si in sistem online In caz de situatii exceptionale — alertd/urgent3.

SECTIUNEA a 2-a

Profesorul diriginte

Art. 65. — (1) Profesorul diriginte coordoneazd activitatea clasei din invatamantul gimnazial si liceal.
(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singurd formatiune de studiu.

(3} Tn cazul invatdmantului primar, atributiile dirigintelui revin profesorului pentru invatimantul primar,

Art. 66. — (1) Profesorii diriginti-sunt numiti, anual, de catre directorul unitdfii de invatdmani, n baza
hotararii consilivlui de administratie.

{2) La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in masura posibilitatitor, principiul continuitatii,
astfel incat clasa s aibd acelasi diriginte pe parcursul unuj nivel de Invitdmant.

(3) De reguld, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin
o jumitate din norma didactics in unitatea de fnvit3mant si care pred4 la clasa respectivi.

(4) Tn cazul in care nu existd cadre didactice titulare, directorul Liceului International IOANID poate

tndeplini si sarcina de diriginte 1a una din clasele V-Vilil, cu avizul Consiliului de Administratie.

Art. 67. — (1) Activititile specifice functiei de diriginte sunt previzute in fisa postului cadrului didactic:
(2} Profesoru) diriginte realizeazd anual planificarea activitatilor eonform prolectului de dezvoltare
institutionald st nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care Tl coordoneaz3. Planificarea se avizeazd

de cétre directorul unitatii de Tnvatamant.



{3) Activitdtile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii §i sunt
desfdsurate de profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculard consiliere si orieniare;

b) in afara orelor de curs, Tn situatia in care fn planul-cadru nu este prevdzutd ora de consiliere si
otientare. Tn aceasts situafie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar in care se
vor desfdsura activititile de supert educational, consiliere si orientare profesionald, care va fi adus la
cunostintd elevilor, parintilor si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor activitati se
realizeazd cu aprobarea directorului unitétii de Tnvitdmant, iar ora respectivd se consemneazd in condica de
prezenta,

{4} Profesorul diriginte desfisoard activitdti de suport educational, consiliere si orientare profesionald
pentru elevii clasei. Activititile se refer la:

a) teme stabilite in concordantd cu specificul varstei, cu interesele sau solicitdrile elevilor, pe baza
programelor scolare Tn vigoare elaborate pentru aria curriculard ,;Consiliere si otientare”;

b). teme de educalie in conformitate cu prevederile actelor hormative si ale strategiilor nationale,
precum si In baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere, institutii si organizatil.

{4) Profesorul diriginte desfisoard activitali educative exirascolare, pe care le stabileste dupa
consultarea elevilor si a périntilor, In concordantd cu specificul varstei si nevoilor identificate peritru

colectivul de elevi.

Art.68. — (1) Pentru realizarea unei comunicdri constante cu pdrintit sau reprezentantii legali, profesorul
diriginte stabileste, Tn acord cu acestia, lunar, o intdlnire pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor,
pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora. n situatii obiective
cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri se pot
desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, fn sistem de videoconferinid.

(2) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintitor cu pi?irintii sau reprezentantii legali de |a fiecare
formatiune de studiu se comunica elevilor si parintilor sau réprezéntantilor legali ai acestora si $e afiseazd pe
platferma de management scolar.

(3) Intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individual3, in conformitate cu o
programare stabilitd n prealabil. La aceast3 intdlnire, la solicitarea périntelui/reprezentantului legal sau a

dirigintelui, poate paiticipa si elevul.

Art. 69. — Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:

1. Organizeazi si coordoneazi:
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a} activitatea colectivului de elevi;
b) activitatea consiliului ciasef;
c) Inmtdlniri la care sunt convocati toti parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul anului
scolar siori de cite ori este cazul;
d) actiuni de orientare scolara si profesionald pentru elevii clasei;
) activitati educative si de consiliere;
f). activitdti extracurriculare si extrascolare in unitatea de Tnvaidmant si in afara acesteia, inclusiv
activitdtile realizate prin intermediul {ehnologiei si al internetului;
2. Monitorizeazd:
a) situatia la Invatatura a elevilor;
b} frecventa la ore a elevilor;
c} participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competiiiile scolare;
d) comportamentul elevilor in timpul activititilor scolare, extrascolare si extracurriculare;
e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora Tn activitdti de voluntariat;
3. Colaboreaza cu;

a) profesorii clasei i coardonatorul pentru proiecte si programe educative scolare s extrascolare pentru
informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situati specifice activitatilor scolare si
pentru toate aspectele care vizeazd procesul instructiv-educativ, care ii implicd pe elevi;

b} cabinetele de asistentd psihopedagogica, Tn activitdti de consiliere i orientare a elevilor clasei;

c) directorul unitdtii de Tnvatdmant, pentru organizarea unor activititi ale colectivului de elevi, pentru
initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare
la intretinerea si dotarea silii de clasd, inclusiv In scopul pastrérii bazei materiale, pentru solutionarea
unor probleme sau situatii deosebite, aparute In legaturd cu colectivul de elevi;

d) comitetul de parini, parintii sau reprezentantii iegali pentru toate aspectele care vizeazd activitatea
elevilor i evenimentéle importante la care acestia participa si cu alti parteneri.implicati in activitatea
educativa scolard si extrascolars;

e) alti parteneri implicati Tn activitatea educativa scolara si extrascolarg;

f) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale elevilor
clasei;

g) persoana desemnatd pentru gestionarea SIIIR, In vedereancompletdrii si actualizdrii datelor
referitoare la elevi;

4. Informeaza:



a) elevii si pdrintii sau reprezentantii fegali despre prevederile regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de tnvatdmant;

by eleviisi pﬁ'rintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementarile referitoare la evaludri si examéne
si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al eleviior;

¢) parintii sau reprezentantii Jegali despre situatia scolard, comportamentul elevilor, frecventa acestora
la ore; informarea se realizeazd Tn cadrul intalnirifor cu périntif sau reprezentantii legali, precum si tn seris,
ori de cate ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, Tn cazul in care elevul inregistreazd absenje nemotivate; informarea
se face Tn seris;

e) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctionarile disciplinare, neincheierea situatiei
scolare, situatiile de corigentd sau repetentie;

5. indeplineste alte atributii stabilite de citre conducerea unitdtii de Tnvatdmant, in conformitate cu

legislatia Tn vigoare sau fisa postului.

Art. 70. — Profesorul diriginte mai are si urmétoarele atributii:

a) completeazd catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale elevilor (nume, initiala tatdlui,
prenume, numar matricol);

b) motiveazd absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare si functionare a unititii de Trivitimant;

¢) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecdrui elev, ih
conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

d) aduce la cunostinta consitliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de catre
consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scdderea riotei la purtare;

e) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu prezentul
reguiament gi-statutul elevuiui;.

f) Tncheie situatia scolard a fiecarui elev la sfarsitul anului scolar si o :consemneazd Tn catalog si ih
carnetul de elev;

g) realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

hy propune consiliului de administratie acardarea de burse pentru elevi, In conformitate cu legistatia in

vigoare,
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iy completeazd documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea portofolitlui
educational al elevilor;

j) intocmeste calendarul activitdtilor educative extragcolare ale clasel.

Art. 7. — Dispozitiile art. 69—71 se aplici in mod corespunzétor si personalului didactic din fnvitimantul

primar.

Art. 72.— (1) La nivelul Liceului International IOANID functioneaza comisii:

1..CU caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3.-cu caracter ocazional,

(2} Comisiile cu caracter permanent sunt:

a)  comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) comisia de securitate si sindtate in munca si pentru situatii de urgents;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

e)  corisia pentru prevenirea si eliminarea violentel, a faptelor de coruptie si discriminrii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii;

f) comisia pentru mentorat didactic si formare in.cariera didactica;

gy  comisia de discipling;

h)  comisia de comunicare si promovare a imaginii unitatii de nvatamant.

(3) Comisiile cu caracter permanent Tsi desfasoard activitatea pe tot parcursui anuiui scolar, inclusiv
comisia de gestionare a bazei de date SIHR si comisia pentru promavarea imaginii Unititii de Tnva{amant,
marketing educational si comunicare, sunt revizuite annual si aprobate de Consiliul de administratie.

{4) comistile cu caracter temporar isi desfésoard activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar,
iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii,
pentry rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitdtii de Tnvatdmant.

(5) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite prin regulamentul de organizare si

functionare a unitatii de Invatdmant.

Art. 73. — (1) Comisiile de la nivelui unititii de invitdmant isi desfisoard activitatea pe baza deciziei de

constituire emise de directorul unitd{ii de InvitImant. In cadrul comisiilor previzute la art. 72 alin. {2} lit. b)



si e} sunt cuprinsi si reprezentanti ai elevilor si ai parin{ilor sau ai reprezentantilor fegali, nominalizati de
consiliul scolar al elevilor, respectiv consiliul reprezentativ al parintilor.

{2) Responsabilitdtile si atributiile comisiilor din unitate sunt parte integrania a prezentului regulament
si exist in anexele deciziilor privind constituirea comisiilor.

{3) Functionarea comisiilor se realizeaza si pe baza procedurilor proprii, care sunt cuprinse in manualul
de proceduri al unitétii. Activitatea comisiilor din unitatea de fnvitdméant si documentele elaborate de
membrii comisiel sunt regiementate’ prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si funcfionare
a unitatii de Tnvdtdmant.

(4) Liceul international 10ANID isi elaboreazd proceduri privind funciionarea comisiilor in functie de
nevoile proprii;

(5) Atributiile comisiei pentru mentorat didactic si formare Tn cariera didactica sunt urmdtoarele:

a) asigurd, la nivelul unitdtii de Invatdmant, planificarea, organizarea si desfisurarea activit3tilor din
domeniul formarii Tn cariera didactic;

b) realizeazs diagnoza de formare continud la nivelul unititii de invatamant;

c) asigurd evaluarea stadiului de ndeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic i
valideaza, dupd evaluare, Tndeplinirea conditiei de formare prin acumularea. numéarului de credite
profesionale transferabile legal prevédzut, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in credite profesionale
transferabile, a rezultatelor participarii personalului didactic la programe pentru dezvoltare profesionald
continud si pentru evolutia in cariera didactica;

d) asigurd monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calititii procesului de predare-
invdtare ~ evaluare si a progresului scolar al elevilor;

e) organizeazd activitdti pentru dezvoltare profesionald continud -- actiuni specifice unitdtii de
nvatamant, lectii demonstrative, schimburi de experientd etc.;

f) implementeazd standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor didactice;

g) consiliazd cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare; inclusiv in sistem blended
learning/online;

h) asigurd organizarea si desfisurarea activitatilor specific de mentorat didactic pentru cadrele didactice
debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare n invataméantul preuniversitar;

i}  realizeazd rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea prefesionald continua si evolutia In cariera
didacticd a personalului didactic incadrat Tn unitatea de Tnvatdmant;

j}  orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare si.din regulamentul de organizare si functionare

a unitdtii de Tnvatdmant.
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TITLUL Vi
Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic auxiliar si nedidactic
CAPITOLUL }
Compartimentul secretariat
Art. 74, — {1) Compartimentul secretariat cuprinde, dupa caz, posturile de secretar-gef, secretar si
informatician.
(2} Compartimentul secretariat este subordonat directorufui.
(3) Secretariatul funcifoneazd in program de fucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau cu alte

persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotararii Consiliului de administratie.

Art. 75. — Compartimentul secretariat are urmatoarele atribultii:

a) transmiterea informaftiilor la nivelul unitagii de invatamant;

b) Tntocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

¢) TIntocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de-
citre .autor_i_téj;i, precum si a corespondentei unitatii;

d} Iinscrierea elevilor pe baza dosarelor personale, pdstrarea, organizarea si actualizarea permanenta a
evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea elevilor, in baza hotérarilor Consifiului de
atdministratie;

¢) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasuririiexamenelor si evaludrilor nationale, ale
concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor previzute de legislatia Th vigoare sau de
fisa postului;

fy completarea, verificarea, pastrarea in conditii de Securitate si arhivarea documentelor refefitoare ta
situatia scolard a elevilor si a statelor de funciii;

g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de
evidentd scolard fn invatdmantul preuniversitar, aprobat prin erdin al ministrului educatiei;

h} selectia, evidenta si-depunerea documentelor la Serviciul de Arhivare al ISMB, dupd expirarea
termenelor de pastrare, stabilite prin ,indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin Ordin al Ministrului
Educatiei si Cercetarii;

iy  pastrarea si aplicarea stampilei unitdtii pe documenteleavizate si semnate de persoanele

competente, In situatia existentei deciziei directorului in acest sens;



i) Tntocmirea si/sauverificarea, respectiv avizareadocumentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei Tn
vigoare sau fisei postului;

ky intocmirea statelor de personal;

) ntocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitétii de fnvitamant;

m} caicularea drepturilor salariale sau dé alta natura in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei intra/inter-institutionale a unitatii, inclusiv in sistem online in caz de
situatii exceptionale - alertd/ urgenta;

o) raspunde online la solicitarile elevitor/parintilor si ale inst_ituf;ii_lor specializate in perioadele stabilite;

p) ntocmirea si actualizarea procedurilor activitatilordesfasurate la nivelul compartimentatui, in
conformitate cu legislatia tn vigoare;

q) -orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare, prezentul
regulamnet, regulamentul intern, hotdrarile Consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite Tn

sarcina sa.

Art. 76. — (1) Secretarul unitatii de invatdmant pune la dispozitia personalului condicile de prezenid, fiind
responsabil cu siguranta acestora.

(2) Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verifics, fa sfarsitul orelor de curs, impreund cu
profesorui de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, Thcheind un proces-verbal in acest sens.

(3) Tn pericada cursurilor, cataloagele se pdstreazd n cancelarie, intr-un fiset securizat, iar T perioada
vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi.conditii de siguranti,

{4y Tnsituatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini, si
de citre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de Tnvatdmant, cu acordul prealabil
al personaiului solicitat.

{58y Seinterzice orice conditionare a eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a oricaror

acte de studii sau documente scolare.

CAPITOLUL I
Serviciul financiar
SECTIUNEA 1

Organizare si responsabilitati

Art. 77. — (1) Serviciul financiar reprezintd structura organizatoricd din cadrul unitdtii de tnvatdmantin

care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabild, intocmirea si transmiterea

38



situatiilor financiare, precum si orice alte activitdti cu privire la finantarea si contabilitatea institutiiior,
prevazute de legislatia in vigoare, de pezentul regulament si de regulamentul intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde, dupd caz, administratorul financiar, precum si ceilalti angajati asimilati
functiei prevazute de legislatia n vigoare, denumit generic ,,contabil”,

{3) Serviciul financiar este subordonat directoruiui unitatii de invatamant.

Art. 78. — Serviciul financiar are urmétoarele atributii:

a) desfdsurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de Tnvét_émént;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intreguluipatrimoniu al unitétii de invitdmant, n
conformitate cu dispozitiile legale Th vigoare si cu hotararile éonsiliului de administratie;

¢y intocmirea proiectului de buget si-a raportului de executiebugetard, conform legislatiei in vigoare si
contractelor colective de munci aplicabile;

d) informarea periodicl a consiliului de administratie cu privire la executia bugetar3;

e) organizarea contabilitdtii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oric3reioperatiuni care afecteaza patrimoniul unitatii de
Tnvatamant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g} intocmirea si verificarea statelor de platé in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere apatrimoniului, in situatiile previzute de lege si
ori de cate ori consiliul de administratie considerd necesar;

) intocmirea lucrdrilor de thehidere a exercitiului financiar;

i) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitdtii deinvdtdmant fatd de bugetul de stat, bugetul
asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fatd de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;.

ty  avizarea, in conditiile legii, a proiec’té!or de contracte saude hotirari ale consiliului de administratie,
prin care se angajeazé fondurile unitatii;

m) ‘asigurareasi gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, adocumentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiuniie prevazute de normele legale in materie;

p) orice alte atributii specifice serviciului, rezultdnd dinlegislatia Th vigoare si hotdrarile consiliului de

administratie §i deciziile directoruluj, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

SECTIUINEA a 2-a



Management financiar

Art. 79. — (1) Tntreaga activitate financiard a unitatii de Tnvatdmant se organizeaza i se desfasoard cu
respectarea legislatiei in vigoare,

{2) Activitatea financiard a unitatii de invatamant se desfasoard pe baza bugetului propriu.

Art. 80. — Pe baza bugetului aprobat, directorul si Consiliul de administratie actualizeazd programul
masurile ce se impun pentru asigurarea incadririi tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fonduritor

alocate.

Art. 81, — (1) Este interzisi angajarea de cheltuieli, daci nu este aprobati/asigurats sursa de finantare.
(2) Resursele extrabugetare ale unitdiii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii Consilivlui de

administratie.

CAPITOLULII
Compartimentul administrativ
SECTIUNEA 1

Organizare si responsabilitati

Art. 82. — (1) Compartimentul administrativ este coordenat. de directorul administrativ si cuprinde
personalul nedidactic al unitatii de Tnvdtdmant, conform organigramej existente.

(2} Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de Tnvitdmant.

Art. 83. — Compartimentu! administrativ are urmétoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitétii, si a lucrdrilor de Intretinere, igienizare, curatenie
si gospodarire a unitétii de invatamant;

¢) Intretinerea terenurilor, cladirifor si @ tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiitor de functionare a unitétii de fnvatamant;

€) receptia bunuriior, servidiilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituitd ta nivelul compartimentului;

£  Tnregistrarea modificirilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din gestiune
si prezentarea actelor corespunzdtoare serviciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;
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h} punereain aplicare a masurilor stabilite de cdtre conducerea unitatii de invatamant privind sinitatea
si-securitatea in muncd, situatiile de urgenta si P.S.A;

i)  implicareain incheiereea contractelor de utilititi si gestionarea acestora;

i) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

k) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare, hotéaréarile consiliului
de administratie si deciziile directorului, stabilite Th sarcina sa, precizate explicit Tn fisa postului;

) asigura implementarea tuturor recomandarilor si masurilor sanitare in perioad3 epidemiologica;

m) participd la scrierea si aplicarea procedurilor interne ce se aplicd in perioada stabilitd.

SECTIUNEA a 2-a

Management administrative

Art. 84. — Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu si administrarea bazef didactico-materiale a unitdtii de invdtamant se realizeazd in

conformitate cu prevederile legistatiei in vigoare.

Art,85. — (1) inventarierea bunurilor unitatii deinvitimant se realizeaz3 de citre comisia deinventariere,
numitd prin decizia directorului,

{2} Modificirile care se opereazd in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii de
Invatdmant se supun aprobarii consiliului de administratie de cdtre director, la propunerea directorului

administrativ, In baza solicitérii compartimentelor functionale.

Art. 86, — (1) Bunurile aflate in proprietatea unittii de invatdmant particular sunt supuse regimului juridic

al proprietétii private,

Art. 87. — Bunurile, care sunt temporar disponibile 5i care sunt in proprietatea sau administrarea unitatii

de Tnvafdmaént, pot fi inchiriate in baza hotdrarii consiliului de administratie.

CAPITOLUL IV

Biblioteca scolard

Art. 88, — (1} In Liceul International IOANID se organizeazi si functioneazd biblioteca scolara.



(2) Aceasta se organizeaza si functioneazd Tn baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu
modificarile si compietdrile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Bibliotecarul este-numit din randul cadrelor didactice i s& subordoneazi directorului. Atributiile sunt
precizate explicit in fisa postului.

{(4) 1n unitatea de Tnv‘é’;é‘imﬁnt se asigurd accesul gratuit al eleviior si al personaluiui la Platforma scolard
de e-iearning,

(5) Platforma scolard de e-learning este utilizatd de catre unitatea de invdtamaéant si pentru a acorda
asistentd elevilor Tn timpul sau In afara programutui scolar, in perioada in care sunt suspendate cursurile

scolare, precum si elevilor care nu pot frecventa temporar cursurile, din motive medicale;.

TITLUL VI Elevii
CAPITOLULI
Dobéndirea si exercitarea calitdtii de elev

Art. 89. — Beneficiarii primari ai educatiei sunt elevii.

Art. 90. — (1) Dobandirea calititii de beneficiar primar al educatiei se face prin Tnscrierea in unitatea de
?nvé'gé’mént.
(2) Tnscrierea se aprobd de citre Consiliul de administratie, cu respectarea legistatiei in vigoare, a

prezentului regulament, ca urmare a solicitdrii scrise:a parintilor sau reprezentantilor legali.

Art. 91, — (1) 'fnscrierea n Tnvatamantui primar se face conform metodologiei aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

{2) Tn situatia Tn care, pe durata clasei pregdtitoare ori a clasei I, elevul acumuleazd absente ca urmare a
unor probleme medicale sau se observd manifestiri de oboseaid sau de neadaptare scolard, périntii sau
reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatamant o solicitare de retragere a elevului in vederea
reinscrierii in anul scolar urmétor, Tn clasa corespunzitoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivat3
a périntelui, reinscrierea se poate face si Tn-anul scolar In care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioara
nivelului din care s-a retras elevul.

(3) Tn situatia solicitérii de retragere, mentionate [a alin. (2), unitatea de invatdmant va consilia parintii
sau reprezentantii fegali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al elevului si 1 va informa ¢
solicitarea nu poate fi solutionatd decat In situatia in care evaluarea nivelului dezvoltirii atestd necesitatea

refnscrieriiin clasa anterioard sau in clasa corespunzitoare nivelului din care s-a retras;
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(4) Evaluarea dezvolt3rii psihosomatice a elevilor, mentionati ia alin. (3), se efectueaz3 sub coordonarea

CMBRAE.

Art. 92. — Thscrierea in clasa a 1X-a din invi{dmantul liceal se face in conformitate cu metodologiile

aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 93. — Elevii promovati vor fi inscrisi de drept Tn anul urmétor, daci nu exists prevederi specifice de

admitere in clasa respectiva, aprobate prin ordin al ministruiui educatiei.

Art. 94. — (1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor §i prin participarea la activitdtile
existente in programul unitdtii de invatamant.
{2} Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la Tnceputul fiecdrui an scolar de catre

unitatea de Tnvatamant la care este inscris elevul,

Art.95. — (1) Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verificd de catre cadrul didactic, care consemneaza,
n mod obligatariu, fiecare absentd. Absenta se consemneazd in catalog doar fn cazul in care elevul nu este
prezent Ja ora de curs si nu poate fi folositd drept mijioc de coercitie.

{2) Motivarea absentelor se face de cédtre nvatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte in ziva prezentdrij actelor justificative.

(3) in cazul elevilor minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
tnvatatoruluifinstitutorului/ profesorului  pentru nvatadmantul primar/profesorului  diriginte actele
justificative pentru absentele copilului sdu.

(4} Actele medicale pe baza cirora se face motivarea absentelor sunt, dupé caz: adeverintd eliberatd de
medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitste, adeverintd/certificat
medical/foaie de externare/ scrisoare medical3 eliberat(3) de unitatea sanitard in care elevul a fost internat.
Actele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are n evidentd fisele
medicale/carnetele de sinatate ale elevilor.

(5) Tn limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depasi 20% din numarul orelor alocate unei discipline,
absentele pot fi motivate doar pe baza ceretilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului sau ale
elevului major, adresate invatdtorului/institutorului/profescrului pentru invatamantul primar/profesorului

diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de cétre directorul unitétii de Tnvitamant.



{6) Tnvatatorul/institutorul/Profesorul pentru Invitimantu tprimar/Profesorul diriginte pastreazd la
sediul .unitdtii de Tnvdtdmant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza cdrora se face motivarea
absentelor, prezentate in termen de 7 zile de la reluarea activitétii elevului.

{7). Nerespectarea termenului prevazut Ja-alin. (6) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

{8) Tn cazul elevilor reprezéntanti, absentele se motiveazi pe haza actelor justificative, conform

prevederilor statutului elevului.

Art. 96. — {1) La cererea parinteui sau a reprezentantului legal, directorul unititii de Inviitdmant poate
aproba 1n baza documentelor justifcative, motivarea absentelor elevilor care participd la cantonamente §i la
competitii sportive de nivel local, judetean, regional, national si international.

{2) Directorul unitatii de invatamant aprob3 mativarea absentelor elevilor care participd la olimpiadele si
concursurile scolare organizate la nivel Jocal, judetean/interjudetean, regional, national si international, la

cererea scrisd a profesorilor indrumétori/insotitori.

Art. 97. — Elevii din invitdmantul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la ‘cerere, de reguls la
inceputul anului scolar, [a acefasi nivel/ciclu de invatdmant si aceeasi forma de Tnvatdmant, cu sustinerea,

dupa caz, a examenelor de diferentd, redobandind astfel calitatea de elev.

CAPITOLUL N

Activitatea educativa extrascolard

Art. 98. — Activitatea educativd extragcolard din unitdtile de Invitdmant esté conceputd ca mediu de
dezvoltare personald, ca modalitate de formare si Intarire a culturii organizationale a unitétii de Tnvatamant
si ca mijloc de imbunititire a mativatiei, frecventei si performantei scolare, precum si de remediere a unor

problermne comportamentale ale efevilor.

Art. 99, —- (1) Activitatea educativi extrascolard din unitatea de Tnvdtdmant se desfisoard in timpul sau
Tn afara orelor de curs, Ja decizia scolii.

(2) Activitatea educativd extrascolard organizatd de unitatea de Tnvitdmant se poate desfisura fie in
incinta unitatii, fie Tn afara acesteia, in sedii ale palatelor si cluburi ale copiilor, in ciuburi sportive scolare, Tn

baze sportive si de agrement, In spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.



Art. 100. — (1) Activittile educative extrascolare desfisurate in unitatea de invitdmant pot fi: culturale,
civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutiers, antreprenoriale, pentru
protectie civild, de educatie pentru sandtate si de voluntariat.

(2) Activitatile educative extrascolare pot consta Tn: prolecte si programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si caravane
tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(3) Activitatea educativd poate fi- proiectatd atét la nivelul fiec8rei grupe/clase de elevi, de catre
institutor/profesor pentru invatamantul primar/profesor diriginte, cat si la nivelul unitatii de Invatdmant, de
cdtre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare §i extragcolare.

(4) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unititii de Tnvitdmant,
‘Trmpreund cu consiliul elevilor, in corformitate cu optiunile elevilor si ale consiliului reprezentativ-al parintilor.

(8) Organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor i a-altor activitati
de timp liber care necesitd depiasarea din localitatea de domiciiiu se face in conformitate cu regulamentul
aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(B} Activitatile extrascolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate, precum si activitatile
extracurriculare si extrascolare organizate Tn incinta unitdti de Invdtdmant se derileazd conform
prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acorduj de principiu al parintelui sau reprezentantului
legal al elevului, exprimat Tn scris, {a Inceputul anului scolar.

(1) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administratie al unitatii de

nvatdmant.

Art.101. — Evaluarea-activitatii educative extrascolare derulate la nivelul unitétii de Tnvatdmant este parte

a evaluarii institutionale.

Art. 102. — Evaluarea activititii educative extrascolare Ja nivelul unititii de invatimant se centreazd pe:
a) gradul de dezvoltare si diversificare a setului de competente-cheie;
b} gradul de responsabilizare si integrare socialg;
¢} cultura organizationald;

d} gradul de formare a mentalitétii specifice Invatarii pe tot parcursul vietii.

Art. 103. ~ {1} Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul scolii este realizat3, anual, de citre

coordonatorul pentru proiecte si programe educative scoiare si extrascolare.



{2} Raportul anual privind -activitatea educativd extrascolard derulatd fa nivelul Liceului International
IOANID este prezentat si dezbtut in consiliul profesoral si aprobat in consiliul de administratie.
(3) Raportul anuval privind activitatea educativa extrascolard deruiatd la nivelul unititii de fnvatdmant

este incius Tn raportul anual privind calitatea educatiei Tn unitate.

CAPITOLUL I
Evaluarea elevilor Liceului internationai IODANID
SECTIUNEA 1
Evaluarea rezultatelor inviitdrii. Incheierea situatiei scolare
Art. 104. — Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afl3 [a un anumit moment invitarea,

orientarea si optimizarea acesteia.

Art. 105. — (1) Conform legii, evaludrile in sistemul de invitamant preuniversitar se realizeaz3 la nivel de
disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregitire.

(2) Tn unitatea noastrd de invatamant, evaluarea se centreazd pe competente, oferd feedback real
elevilor, périntilor si cadrelor didactice si st3 la baza planurilor individuale de Tnvitare.

(3) Rezultatul e’vaiuérii, exprimat prin calificativ, notd, puncta] etc., nu poate fi folosit ca mijloc de

coercitie, acesta reflectdnd strict rezultatele Invitirii, conform prevederiior legale.

Art. 106. — (1) Evaluarea rezuitatelor la invatdtura se realizeazi permanent, pe parcursul anuiui scolar,
iar in perioada desfasurrii- activitatii in forma hibr’id_/‘online‘-, evaluarea se va realiza conform recomandarilor
inspectoratuiui scolar si ministerului educatiei.

(2) Lasfarsitul clasei pregititoare, evaluarea dezvoltérii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si
a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatad de invitare ale copilului, realizatd pe
parcursul intregului an scolar, se finalizeazd prin completarea unui raport, de citre cadrul didactic

responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 107. — (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc Tn functie de varstd si de particularitatile

psihopedagogice ale bereficiarilor primari al educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:

3) evaluiri orale;

b) teste, lucrari scrise;

c} experimente si activitdti practice;
d) referate;
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e) proiecte, interviuri, portofolii;

fyprobe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate
de c3tre Ministerul Educatiei/inspectoratul scolar.
{2) Tn invatdmantul primar, la clasele I—IV; in cel gimnazial si n cel liceal, elevii vor avea la fiecare

discipling, cel putin doud evaluyi prin lucrare scrisd/test pe an scolar.

Art. 108. — Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreazi pe baza cerintelor

didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a curricutumului national.

Art. 109, — (1) Rezultatele evaltidrii se exprimd, dupa caz, prin;

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea elevului — la clasa pregatitoare;

by calificative la clasele |—[V;

¢j note deia 1.[3 10 Th invatdmantul gimnazial si liceal;

{2) Rezultatele evaludrii se consemneazd in catalog, cu cernedla albastrd, sub forma; ,Calificativul/data”,
respectiv ,Nota/data.

{3) Prin exceptie de la prevederile alfin. {2}, la nivelul primar, rezultat.ei'e evaludrii de la clasa pregatitoare
sunt consemnate Tn raportul anual de evaluare.

(4) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din  cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitdtii de invatamiant, conform prezentului regulament, se
acorda nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient,

(5) Eleviivor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de Tnivatare, elaborat
in urma evaludrilor susfinute si dupd interpretarea rezultatelor de citre cadrui didactic, care va fi folosit
pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invitare remediald si pentru

stimularea elevilor capahili de performante superioare.

Art. 110. — (1) Calificativele/Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalog
sin carnetul de elev de citre cadrul didactic care le acorda.

{2} Numéru} de calificative/note acordate anual fiecdrui elev, ia fiecare discipiind de studiu, este stabilit
de cadrul didactic, in functie de numarul unitatilor de Thvatare si de numarul sdptamanal de ore prevazutin
planut-cadru. La fiecare disciplind numérul de calificative/note acordate anuai este cu cel putin trei mai mare

decdt numirul de ore alocat sdptdmanal disciplineiin planul-cadru de invitamant.



(3) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativ/o noté in plus fatd de numarul
de calificative/note prevazut fa alin. {2}, ultimul calificativ/ultima not3 fiind acordat/4, de reguld, Tn uftimele

trei sdptdmani ale anului scolar.

Art, 111, — (1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sd incheie situatia scolard a elevitor.

(2) La sfarsitul anului scolar, invatitorul/institutorul/profesorulpentru invatdmantul primar/profesorul
diriginte consultd consiliul clasel pentru acordarea mediei a purtare, prin care sunt evaluate frecventa si
comportamentul elevului, respectarea de catre acesta a reglementarilor adoptate de unitatea de
invatdmant.

(3) La sfarsitul anului scolar, invatdtorul/institutorul/profesorul pentru invitdmantul primar/profesorul

diriginte consultd consiliui clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiel scolare a fiecarui elev.

Art. 112, — (1) La fiecare disciplind de studiu se incheie anual o singurd medie, calculatd prin rotunjirea
mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numér intreg. La o diferenti de 50 de sutimi, rotunjirea se
face in favoarea elevului.

(2} Mediile se consemneaz in catalog cu cerneals rosie.

{3) Media anuala generald se caiculeazd ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin rotunjire, a mediilor

anuale de Ia toate disciplinele si de la purtare.

Art. 113. — (1) La clasele |—1V se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplina de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se stabileste astfel: se aleg doua calificative cu frecventa
cea mai mare, acordate Th timpul anului scolar, dup3 care, In perioadele de recapitulare si de consolidare a
materiei, Tn urma aplicarii unor probe de evaluare sumativad, cadrul didactic poate opta pentru unul dintre

cele doud calificative, Tn baza urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevalui;

by raportul efort-performanta realizata;

c) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar depregatire sau de recuperare, stabilite de

cadrul didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui, tutoreiui sau reprezentantului fegal.

Art. 114, — (1} Tn invatdmantul primar, calificativele anuale |a fiecare disciplind se consemneazd in catalog.

de catre Tnvajitorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantui primar/ profesorul de specialitate.
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Calificativele la purtare se consemneazd in catalog de cdtre Invadtori/institutori/profesorii pentru
Tnvatdmantul primar.

{2} Tninvatdmantul s_e_r:_undar inferior, secundar superior, mediile anuale pe disciplind se consemneazd in
catalog de-catre cadrul didactic care a predat disci'plina‘. Mediile |la purtare se consemneaza in catalog de

profesorii dirigirti ai claselor,

Art. 115. — (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educafie fizica si sport.
Acestor elevinu li se acorda calificative/note si nu i se incheie media |a aceast3 disciplind in anul in care sunt
scutiti medical.

{2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizicd si sport consemneazd in catalog, la rubrica
respectiva, ,scutit medical Tn anul scolar”, specificdnd totodatd decumentul medical, numarul si dats
eliberdrii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat Ia secretariat.

(3) Elevii scutiti medical nu sunt obligati sd vind Tn echipament sportiv la orele de educatie fizicd si sport,
dar trebuie s3 aib3 inciltdminte adecvatd pentru séiile de sport. Absentele la aceste ore se consemneaza in
catalog.

{4y Pentruintegrares Tn colectiv a elevilor scutiti medical, Tn timpul orei de educatie fizica si sport, cadrui
didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea n vedere recomandarile medicale, de exemplu:

arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, {inerea scorului etc.

Art. 116. — (1), Participarea la ora de religie se realizeazd in conformitate cu prevederile Iegale‘?’n_vigoare‘

(2) Parintii sau reprezentantii legali ai elevilor minori, care doresc sa Tsi exercite dreptul de a participa la
ora de Religie, isi exprimad optiunea in scris, intr-o cerere adresata unitétii de tnvatdmant, Th care precizeazd
si numele cultului solicitat.

(3) Schitbarea optiunii de a frecventa ora de Religie se face tot prin cerere scrisd a parintelui sau
reprezentantului fegal pentru elevul minor.

(4} Tn situatia in care _périn’;ii_/tutorii sau sustindtorilor legali ai elevului minor, Tn cursul anului scolar,
schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religie, situatia scolard a elevului respectiv pe anul in curs se
tncheie fard disciplina Religie.

(5) Tnmod similar se procedeazd si pentru elevul ciruia, din motive obiective, nu i s-au asigurat conditiile
necesare pentru frecventarea orelor |a aceasti disciplini.

(6) Elevilor aflati in situatiile previzute [a alin. (3} si (4) li se pot asigura activitaji educationale alternative

in cadrul unitdtii de Thvatamant.



Art: 117, — (1) Sunt declarati promovati elevii care, [a sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplind de.

studiu cel putin media anual3 5/calificativul ,Suficient”, iar ia purtare, media anuald 6/calificativul, Suficient”.

Art. 118. — Sunt declarati amanati elevii cirora nu li se poate definitiva situatia scolard la una sau la mai
muite discipiine de studiu din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, |a cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an
scolar la disciplinele respective si nu au numéarul minim de calificative/note prevazut de prezentul
regulament;

b) au fost scutiti de frecventd de cdtre directorul unitatii de Invatdmaént in urma unor solicitéri oficiale,
pentru pericada participérii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive, interne si
internationale, cantonamerite si pregétire specializata;

c) au beneficiat de bursé de studiu n striinitate, recunoscuta de Ministerul Educatiei;

d) au urmat studiile, pentru o pericadd determinatd de timp, Tn alte tari;

e) nuau un numdr suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au
calificativele/ meadiile anuale la disciplinele respective consemnate n catalog de citre cadrul didactic din alte

motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

Art. 119. — incheierea situatiei scolare a elevilor amanati se face Tnaintea sesiunii de corigente, fntr-o
perioada stabilitd de consiliut de administratie. Elevii améanati care nu promoveazi ia una sau doud discipline
de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situaliei scolare a elevilor améanati se pot prezenta la
sesiunea de examene de corigenie. Elevii declarati amanati din clasa pregatitoare, respectiv din clasa | care

nu se prezintd Tn sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-aincheiat situatia scolaré.

Art. 120, — {1} Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul ,Insuficient”/medii anuale sub 5 la cel
mult doud discipline de studiu, precum st elevii aménati care nu promoveazd examenu! de incheiere a
situatiei scolare la cel mult doua discipline de studiu.

{2) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singurd sesiune de examene de corigentd, intr-o

perioada stabilitd de Ministerul Educatiei.

Art. 121. — {1} Sunt declarati repetenti:
a) elevii care au obtinut calificativul ,,lnsuficient”_/med'ii anual esub 5 1a mai mult de doud discipling de
Tnvatamant care se finalizeaza la sfargitul anului scolar.

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual ,Insuficient”/media anuald mai mica de 6:
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¢) -elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigentd sau care nu promoveazd.
examenul {a toate disciplinele 1a care se afl3 in situatie de corigent;

d) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheierea situatiei scolare la cel putin o discipling;

(2) La sfarsitul clasei pregititoare si af clasei | elevii nu pot fi [3sati repetenti. Elevii care, pe parcursul
anului scolar, au manifestat dificultati de invatare, mentionate Tn raportul de evaluare a dezvoltdrii fizice,
socio-emationale, cognitive, a limbajului si a comunicérii, precum si a dezvoltarii capacititilor si atitudinilor
fatad de invdtare, rdman in colectivele Tn care au Invatat si intrd, pe parcursul anului scolar urmator, intr-un
program de remediere/recuperare scolard, realizat de un invatator/institutor/profesor pentru invitdmantut

primar Tmpreun cu un specialist de la Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationaia.

Art. 122. — (1) Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, Tn anul scolar urmator in clasa. pe care o
repetd, Ja aceeasi unitate de invdtdmant, inclusiv cu depdsirea numiruiui maxim de elevi la clasd previzut de
lege, sau se pot transfera la o altd unitate de Invatamant.

(2) Pentru elevii din Invdtamantul secundar superior declarati repetenti la sfarsitul primului an de studii,
refnscrierea se poate face i peste cifra de scolarizare aprobata.

(3) Tn ciclul superior al liceului, elevii se pot afla in situatia de repetentie de cel mult doud ori. Anul de
studiu se poate repeta o singurd daté.

(4) Continuarea studiilor de citre elevii din ciclul superior al liceuiui care repet a doua oars un an scolar
sau care se afld in stare de repetentie pentru a treia card se poate realiza in invatdmantul cu frecventd
redusa.

Art.123. — (1) Dupédincheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singura discipling de

oo

fnvatdmant au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de catre director, in cazuri justificate, o
singurd datd pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitdtii de invdtdmant, in termen de 24 de ore de
la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

{3) Reexaminarea se desfisoard in termen de doud zile de ta data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de
data inceperii cursurilor noului an scolar.

{4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizia directorului si este format3 din alte cadre didactice

dec3t cele care au facut examinarea anterioara.

Art. 124. — (1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarea se face din toatd materia studiatd

Tn anul scolar, conform programei scolare.



{2) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toatd materia studiatd in anul
scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, Tn functie de situatie.

{3y Disciplinelé {a care se dau examene de diferentd sunt cele previzute in trunchiul comun si in
curriculumul diferentiat al specializirii a clasei la care se face transferul si care nu au fost studiate de
candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasi/an de studiu. Notele obiinute [a examenéle de
diferentd din curriculumul diferentiat se consemneaza in registrul matricol, fird a fi luate in caleul pentru
media anuald a elevului pentru fiecare an de studit incheiat.

{4y Nu se sustin examene de diferentd pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

(5) In cazul elevilor transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in
care se transferd.

(6) In cazul transferului elevilor corigenti ja cel mult dou discipline, cu schimbarea profilului, si care nu
vor mai studia la unitatea de invatimént primitoare disciplinele respective, se vor sustine doar examenele

de diferentd. Prevederea se aplicd si in cazul elevilor declarati amanati.

Art. 125, — (1) Frecventarea Tnvatamantuiui obligatoriu poate inceta ia forma cu frecventd la 18 ani.
Persoanele care nu au finajizat invatdmantul obligatoriu pani la aceastd vérstd si care au depdsit cu mai mult
de trei ani varsta clasei Tsi pot continua studiile, fa cerere, si la forma de Tnvatdmént cu frecventd, cursuri

seralé sau la forma cu frecventd redusa.

Art, 126, — (1) Elevii care, indiferent de cetitenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de
invatdmant din altd tard sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfisoari pe teritoriul
Romaniei activitdti corespunzdtoare unor sisteme educationale din alte tari pot dobindi calitatea de elevin
Roménia numai dupd recunoasterea sau echivalarea de citre Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti,
respectiv de cdtre minister a studiilor urmate Tn strdindtate si, dupa caz, dupé sustinerea examenelor de
diferentd stabilite in cadrul procedurii de echivalare.

(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pana la finalizarea procedurii de echivalare,
indiferent de momentul in care pdrintii sau reprezentantii legali ai acestora solicitd scolarizarea.

(8) Activitatea elevilor audienti va fi inregistratd In cataloage provizorii, toate mentiunile privind
evaludrile si frecventa urmand a fi trecute in cataloagele claselor dupd incheierea recunoasterii si a echivalirii
studiilor parcurse in straindtate si dupd promovarea eventuaielor examene de diferenta.

{4y Indiferent de cetdtenie sau statut, alegerea nivelului clasei Tn care va fi inscris elevul ca audient se
face, prin decizie, de citre directorul unitdtii de Tnvatdmant, Tn baza hotdrérii consiliuiui de administratie

luate in baza analizdrii raportului intocmit de o comisie formata din cadre didactice care predau [a niveluf de
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studiu pentru care se solicitd inscrierea, stabilitd la nivelul unitétii de invatamant, din care fac parte si
directorui si un psiholog/consilier scolar.

{5) Evaluareasituatieietevuluisi decizia mentionatad la alin, {4} vor tine cont de varsta si nivelul dezvoltarii
psiho-comportamentale a elevului, de recomandarea péringilar, de nivelul obtinut in urma unei evaludri orale
sumare, de perspectivele de evolutje scolard,

{6} Tn cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei privind
nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevut va fi inscris la clasa pentru care opteazd parintii, pe
raspunderea acestora asumatd prin semnatura.

(7) Dosarul de echivalare va fi depus de citre pdrintii sau reprezentantii legali ai elevului fa unitatea de
invatdmant la care este Tnscris elevul ca audient. Unitatea de invitimént transmite dosarul citre
insgectoratul scolar, in termien de cél mult 5 zile de la inscrierea elevului ca audient. Dosarul este retransmis,
i maximum 5 zile, de catre inspectoratul scolar citre compartimentul de specialitate din minister, numai in
cazul echivai#rii claselor a Xl-a si a Xll-a, penfru récunoasterea si échivalarea celorlalte clase aplicandu-se
normele legale in vigoare. Ministerul Educatiei si Cercetirii emite documentui de echivalare in termen de 30
de zile de la primirea dosarulut

(8) Tn cazul in care pirintii sau reprezentantii legali nu au depus dosarul in termen de 30 de zile de la
nscrierea elevului ca audient, acesta va fi Tnscris in clasa urmétoare ultimei clase absolvite in Romania sau n
clasa stabilitd de comisia previzutd la alin. (4).

(9 Tn termen de maximum 15 zile de la primirea avizului favorabil din partea Inspectoratului Scolar al
Municipiului Bucuresti, respectiv al ministeruiui privind recunoasterea si echivalarea studiiler, elevul audient
este Tnscris in catalogul clasei 5i i se transfera din catalogul provizeria toate mentiunile cu privire la activitatea
desfisuratd — note, absente etc.

(10) Tn ‘situatia fn care studiile ficute in striinitate sau la organizatii furnizoare de educatie care
organizeazi si desfisoard pe teritoriul Roméniei activitdti corespunzitoare unor sisteme educationale din
alte tdri nu au fost echivalate sau au fost echivalate partial de citre inspectoratul scoiar, respectiv de catre
minister; iar intre ultima clasd echivalata si clasa in care este inscris elevul ca audient existd una sau mai
multe clase ce nu au fost parcurse/promovate/echivalate, comisia prevdzutd ia alin. (4) solicitd
inspectoratulut scolar, Tn scris, Tn termen de maximum 30 de zile, examinares elevului in vederea incheierii
situatiei scolare pentru anii neechivalati sau care nu au fost parcursi ori promovati.

{11) In contextul prevdzut |a alin. (10} inspectoratul scolar constituie o comisie de evaluare formata din
cadre didactice si cel putin un inspector scolar/profesor metodist, care evalueazs elevul, in téermen de cel
mult 20 de zile, pe baza programelar scolare invigoare, |a toate disciplinele din pfanul-cadru de invatdmant,

pentru clasele neechivalate sau care nu au fost parcurse ori promovate. Comisia va functiona in unitatea de



fnvatamant Tn care urmeaza sa fie Tnscris elevul, Dupd promovarea tuturor examenelor, elevul este inscris in
clasa urmatoare ultimei clase promovate fie prin recunoastere si echivalare, fie prin promovarea exarnenelor
prevazute la alin. (10}). Modul de desfisurare si rezultatele evaludrii vor fi trecute intr-un proces-verbal care
se pastreazd in unitatea de invatdmant in care elevui urmeazi sé frecventeze cursurile. Aceastd procedurd
se aplicd si Tn cazul persoanelor, indiferent dé cetitenie sau statut, care solicitd continuarea studiilor si
inscrierea Tn sistemul romanesc, fiard a prezenta documente care s3 ateste studiile efectuate Tn striindtate
sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeazd si desfdsoard pe teritoriul Romaniei activitati
corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari, care nu sunt inscrise in Registrul special al Agentiei
Romane pentru Asigurarea Calititii in Tnv&tdmantul Preuniversitar.

(12) Eievul este examinat Tn vederea completarii foii matricole cu notele aferente fiecirei discipline din
fiecare an de studiu neechivalat, in ordine inversd, incepdnd cu ultimu} an de studiu. Dacd elevul nu
promoveazi examenele previzute [a alin, (10} la 3 sau mai multe discipline, acesta este evaluat, dupa caz,
pentru o clas¥ inferioari. Dacd elevul nu promoveazd examenul de diferenta la cel mult doud discipline,
acesta este examinat pentru clasele inferioare, apoi sunt afisate rezultatele evaludrii. Dacs périntele sau
reprezentantul legal, respectiv elevul major solicitd reexaminarea in termen de 24 de ore de la afisarea
rezultatelor primei examindri, se aprob3 reexaminarea. In cazul Tn care nu promoveazd nici ih urma
reexamindrii, elevul este inscris in prima clasi inferioard pentru care a promovat examenele la toate
disciplinele.

(13) Pentru persoanele care nu cunosc limba roménd, Inscrierea si participarea la cursul de initiere inlimba
romand se fac conform reglementdrilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei. Pentru persoanele care
solicitd sau beneficiazd de o forma de protectie internationald, Tnscrierea Tn Invatdmantul roménesc, la
oricare din formele de Invatdmant, se poate face, in cazul elevilor majori, la solicitarea acestora sau, In cazul
elevilor minori, la solicitarea parintilor sau reprezentantilor legali. Tnscrierea in invatdmantul preuniversitar
se poate face, in conditiile participdrii la cursul de initiere Tn limba romén3 si, dupi caz, fie dupd primirea
avizului privind recunoasterea si echivalarea studiilor de catre institutiile abilitate, fie dupé parcurgerea
procedurilor prevazute la alin. {9)—(11). Persoanele care solicitd sau beneficiazé de o forma de protectie

o 2

internationald pot opta pentru continuarea studiilor inclusiv in cadrul programului A doua sansd”, conform
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei, simultan cu participarea la cursul de initiere Tn
limba romana.

(14} Copiilor lucratotilor migranti li se aplica prevederiie legale in vigoare privind accesul Id invatdmantui
obligatoriu din Romania.

(15} Elevilor strdini care doresc 53 urmeze studiile fn fnvatdmantui romanesc |i sé aplicd prevederile

elaborate de minister privind scolarizarea elevilor straini in invatdmantul preuniversitar din Romania.
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(16} Prin exceptie de la prevederite alin. {1)—(12), in temeiul Legii nr. 356/2007 pentru aderarea Roméaniei
la Conventia privind definirea statutului scolilor europene, adoptati [a Luxemburg fa 21 iunie 1994, elevilor
romani Tnscrisi Tn sistemul scolilor europene, reintegrati in sistemul educational national, li se recunoscsi i
se echivaleazd in procedurd simplificatd, pe baza cererii avizate de catre Ministerul Educatiei, prin directia cu
atributii In domeniul scolilor europene, notele/calificativele obtinute, cu incadrarea n clasa
corespunzadtoare,

Art, 127. — (1) Elevilor din unitatea noastra de invdtdmant, care urmeazd s continue studiile In alte 1ari
pentru o pericadd determinats de timp, |i se rezerva locul Tn unitatea de invatdmant de unde pleacs, la
solicitarea scrisd a parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

{2) Tn cazul in care o persoan3, indiferent de cetitenie sau statut, solicitd Tnscrierea Th unitatea noastr
scolard dupd inceperea cursurilor noului an scolar, se aplicd procedura referitoare la recunoastere si
echivalare si, dup caz, cea previzut3 la articolele precedente, dacé nu i se poate echivala anul scolar parcurs

Tn strainatate.

Art. 128, — {1} Consiliul profesoral din Liceul Interna'_;iionai |IOANID valideaza situatia scolard a elevilor, pe
clase, in sedinta de incheiere a cursurilor, iar secretaru! consiliului consemneaza in procesul-verbal numarut
elevilor promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati, precum si numele.
elevilor cu note la purtare mai mici de 7 si calificative mat putin de ,Bine”,

(2) Situatia scolard a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunicd in scris parintilor sau
reprezentantilor fegali sau, dupd caz, elevilor majori de citre invitdtor/institutor/profesorul pentru
invitdmantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor.

{3) Pentru elevii amanati sau corigenti, invatdtorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul
primar/profesorul diriginte comunicd Tn scris parintilor, tutorelui sau reprezentantului'!egai programul de
desfisurare a examenelor de corigentd s perioada de Tncheiere a situatiei scolare,

(4) Nu pot fi facute publice, fara acordul parintelui/reprezentantului legal sau al elevului/absolventului

major, documentele elevului, cu exceptia situatiei. previzute de legea nr, 272/2004 privind protectia si

promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare.



SECTIUNEA a 2-a

Examenele organizate la nivelul unit3tii de invitdmant

Art. 129. — (1) Examenele organizate de unitétile de Invitdmant sunt:

a) examen de corigents;
b) examen de Tncheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanaii;
c) examen de diferente pentru eleviia ciror inscriere inunitatea de invitamént este conditionats de promov

anor astfel de examene;

d) examindri/testiri organizate in vederea Tnscrierii tuturor elevilor in Liceul Internagional I0ANID;

{2) Th unitatea noastra, organizarea examenelor si-evaludrilor nationale se face conform metodologiilor
aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) La nivelu) unitatii noastre vor fi stabilite criterii si modalititi de admitere specifice avizate de
Consiliu! de Administratie al unit3tii.

4 Tn situatia in care parintele, tutorele sau reprezentantul legal decide inscrierea copilului in clasa
pregatitoare Tnainte de varsta stabilitd prin lege, dupd.caz, conform normelor in vigoare, cadrul didactic de
la-grupa de Thvatdmant prescolar pe care a frecventat-o copilul sau centrul judetean de resurse si asistentd
educationald/Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald, pentru copiii care se iritorc din
striinatate, realizeazi evaluarea nivelului de dezvoltare al acestora.

Art. 130. — Desfdsurarea examenelor de diferentd are loc; de regul3, in perioada vacantelor scolare..

Art. 131, — La examenele de diferentd pentru elevii care solicit3 transferul de la o unitate de fnvatimant

la alta nu se acorda reexaminare.

Art, 132, — (1) Pentru desfasurarea examenelor existd doud tipuri de probe: scrise si orale.
(2) Directorul unitatii de invdt&mant stabileste, prin decizie, in baza hotérarii consiliului de’
administratie, componenta comisiilor si datele de desfdsurare a examenelor. Comisia de corigente are fn
componentd un presedinte si cite doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe disciplina.
Comisia este responsabild de realizarea subiectelor.
{(3) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau, dup¥
caz, specialitdii inrudite/din aceeasi arie curriculara.
(4} Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului

disciplina/modulul de Tnvd{dmant Tn timpul anului seolar. in mod exceptional, in situatia in care intre elev si
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profesor exista un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludtii, Tn comisia de examen este numit un alt

cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupa caz, de specialitati inrudite din aceeasi arie curriculard.

Art. 133, — (1) Proba scrisd a examenelor are o duratd de 45 de minute pentru invatdmantul primar si de
90 dé minute pentru Tnvatamantul secundar, din momentul primirli subiectelor de cétre elev, Proba scrisd
contine doud variante de subiecte, dintre care elevu! trateaza o singurd varianta, la alegere.

(2) Proba orald a examenelar se desfispard prin dialogeadry didactic - elev, pe baza biletelor de
examen. Numdru} biletelor de examen este de doud ori mai mare decat numarul elevilor care sustin
examenul la disciplina/modulul respectiva/ respectiv. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate
schimba biletul de examen cel mult o data.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acords elevului cate o not Ia fiecare probd sustinuts de acesta.
Notele de ia probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrisé pot fi si fractionare. Media
aritmeticd a notelor acordate ia cele doud sau irei probe, rotunjita la nota intreagd cea mai apropiata,
reprezinta nota finala [a examenu§ de corigentd, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se Tn favoarea
elevului.

{4) Media obtinuid de elevla examenul de corigentd estemedia aritmeticd, caleulatd cu doud zecimale,
fara rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale acordate de cei doi
examinatori nu se acceptd o diferentd mai mare de un punct. n caz contrar, medierea o face presedintele
comisiei de examen,

(5) La clasele 1a care evaluarea cunostintelor se face princalificative se procedeazd astfel: dupa
corectarea lucrarilor scrise si dupd sustinerea examenului oral, fiecare examinator acorda propriul
calificativ; calificativul final al elevului la examenul de corigent? se stabileste de comun acord intre cei doi

examinatori.

Art. 134. — (1) Elevul corigent este declarat promaovat la disciplina/modulul de examen daca obtine cel
putin calificativul ,Sufi¢ient”/media 5.
v sunt declarati promovati anual elevii care obtin, ia fiecaredisciplind/modul la care sustin examenul
de corigent, cel putin calificativul ,Suficient”/media 5.
(3} Media obtinutd la examentil de corigentd, [a cel deincheiere a situatiei scolare pentru elevii
amanati pentru un an si la examenul de diferenta care echivaleazd o disciplind studiata timp de un an
scolar constituie media anuald a disciplinei respective §i intra in calculul mediei generale anuale.
{4y La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii améanati media obtinut3 constituie media

anual3 a elevului [a disciplina respectiva.



Art. 135. — (1) Elevii corigenti sau amanati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice,
dovedite cu acte, depuse in cel muit 7 Zile jucrdtoare de la c’iéta examenului, sunt examinati la o datd
ulterioara, stabilitd de consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de inceperea cursurilor noului an scolar,

{2) In situatii exceptionale, respectiv interndfi in spital, imobiliziri ia pat etc., dovedite cu acte,

inspectoratul scolar poate aproba sustinerea examenului si dup3 inceperea cursurilor noului an scolar,

Art. 136. — (1) Rezultatele ohtinute la examenele de Incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru
elevii amanati si la examenele de corigentd, inclusiv [a cele de reexaminare, se cansemneazé in catalogul de
examen de citre cadrele didactice examinatoare si se trec In catalogul clasei de citre secretarul unititii de
nvatdmant, in termen de maximum 5 zile de Ia afisarea rezultatélor, dar nu mai tarziu de data Inceperii
cursurilor noului an scolar, cu. exceptia situatiifor prevdzute ia art. 135 alin. (2), cand rezultatele se
consemneazi in catatogul clasei In termen de 5 zile de la afisare.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd seconsemneaza in catalogu! de examen de
catre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si Tn catalogui clasei de c3tre secretarul
unitatii de invatdmant.

{3) n cataiogul de examen se consemneaza calificativele/notele acordate la fiecare probé, nota finald
acordata de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul global, precum si media obiinuts de elev 1a
examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneazd de ctre examinatori si de citre
presedintele comistei, imediat dupd terminarea examenului.

{4) Presedintele comisiei de examen pred3 secretarului unititii de invatimant toate documentele
specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucrdrile scrise st insemnarile elevilor la proba orala.
Aceste documente se predau imediat dupd finalizarea examenielor, dar nu mai térziu de data inceperi
cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 135 alin. (2}.

(8) Lucririle scrise si foite cu Tnsemndrile elevuiui la proba orald a examenului sepéstreaza in arhiva unititii
de invatdmant timp de un an,

(6) Rezultatui la examenele de corigentd si [a examenele deincheiere a situatiei pentru elevii amanati,
precum §i situatia scolard anuala a elévilor se afiseazd, la loc vizibii, a doua zi dupa ncheierea sesiunii de
examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal, si se

consemneazd Tn procesul-verbat al primei sedinte a consiliului profesoral.
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Art.137. — Dupa terminarea sesiunii de éxamen, de inchejere a situatiei de corigents sau de reexaminare,
Tnvatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantui primar/ profesorul diriginte consemneaza tn cataiog

situatia scolard a elevilor care au participat la acesie examene

CAPITOLUL IV

Transferul efevilor

Art. 138. — Elevii au.dreptul s3 se transfere de [a o clasé la alta, de [a o unitate de invatdmant |a alta, de
la o form3 de Invatdmant [a alta, In conformitate cu prevederile prezehtului regulament si ale regulamentului

de organizare si functionare a unititii de fnvitémant la care se face transferul.

Art. 139, — Transferul elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unititii de Tnvatdmant
la care se solicitd transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unitadtii de invatamant de
ta care se transferd. Consiliul de-administratie al unitétii de Tnvatdmant la care se solicitd transferul motiveazi,
n scris, refuzul de aprobare a cererii.

Art. 140. — (1) Tn Invatdmantui primar, gimnazial si liceal, elevii se pot transfera de la o formatiune de
studiu la alta, in aceeasi unitate de invatdmant, sau de la o unitate de Thvatdmant la alta, in limita efectivelor
maxime de elevi de elevi la alta formatiune de studiu.

(2) Tn situatii exceptionale, bine motivate, n care transferul nu se poate face in limita efectivelor
maxime-de elevi la formatiunea de studiu, inspectoratul scolar poate aproba depdsirea efectivului maxim,

canform legislatiei in vigoare.

Art. 141, — {1} Tn Tnvat3mantul liceal aprobarea transferurilor la care se schimbi filiera, profilul sau
specializarea este conditionat3 de promovarea examenelor de diferentd.

(2) Disciplinele/Modulele la care se sustin examene de diferenia se stabilesc prin compararea celor doua
planuri-cadru. Modalititile de sustinere a acestor diferenie se stabilesc de catre consiliul de administratie al

unitdtii de invatdmant si la propunerea membrilor comisiei pentru currictlum,

Art. 142. — (1) Elevii din invatdmantul liceal se pot transfera, pastrand forma de invatdmant, cu
respectarea urmatoarelor conditii:
a) in cadrul invatdmantului liceal, elevii din clasa a 1X-a se pot transfera in timpul anului scolar, n
vacantele §co!are,.dacé media lor de admitere este cel putin egatd cu media ultimului admis la specializarea

ia care se-solicitd transferul, doar Tn situatii medicale deosebite, pe baza avizului comisiei medicale a



municipiului Bucuresti;, acolo unde exista, sau a documentelor medicale justificative, si in situatiile’
exceptionale prevazute la art. 144 alin. (4), in limita efectivelor maxime la clasa, stabilite de lege;

b) in cadrul invatdmantului liceal, elevii din clasele a X-a —a XII/Xli-a se pot transfera, de reguls, daci
media:lor din ultimul-an este cel puiin egald cu media ultimului promovat din clasa la care se solicits

transferul;

Art. 143, — (1) Transferul elevilor de la o formatiune de studiu. cu predarea unei limbi de circulatie.
internationald in regim normal la o formatiune de studiu cu predare intensivd, respectiv bilingva a unei limbi
de circulatie international se realizeaz3 astfel:

a) la nivel gimnazial, Incepand cu clasa a V-a, elevii care se transférd de |a o unitate de Tnvitdmant la
alta, de |a o formatiune de studiu cu predarea unei limbi dé circulatie internationala in regim normal la o
formatiune de studiu cu predarea intensivi a unei limbi de circulatie internationald vor sustine un test de
aptitudini si cunostinte la limba moderng;

b) testul de-aptitudini s cunostinie va fi elaborat la nivelulunittii de invatdmant la care elevul se
transfera, de catre o comisie desemnatd in acest-sens de directorul unitatii de invitamant;

c) la nivel liceal, incepand cu clasa a IX-a, elevii care setransferd la clasele cu predare intensiva,
respectiv bilingva a unei limbi de circulafie internationald vor sustine examene de diferenta {(dupé caz) si un
test de verificare a competentelor lingvistice in unitatea de invitamant la care se transfers.

(2) Subiectele aferente testelor/probelor vor fi elaborate lanivelul unitdtii de Tnvitdmant de citre o
comisie desemnatad Tn acest sens de directorul unitadtii de Tnvatamant.

(3) Elevii din sectiile bilingve francofone care solicitaschimbarea disciplinei nonlingvistice vor sustine

examen de diferentd n vacantele scolare,

Art. 144. — {1} Transferurile in care se pistreazd forma de Tnvat3mant, profilul si/sau specializarea se
efectueaza, de regula, in perioada vacantelor scolare.
(3) in conditii speciale, cu avizui unititii de invitdmant de stat / particular de la care se transferd elevului,
unitatea noastrd poate primi elevi transferati i in tirnpul anului scolar.
4) Transferurile in care se pastreazd forma de invatamant,cu schimbarea profilului si/sau a specializarii, se
efectiieazs, de reguld, in perioada vacantei de vara, conform hotdrérii consiliului de administratie al unitétii de
“invatdmant la care se solicitd transferul.
{5) Transferul elevilor Th timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea prevederiic
regulament, Tn urmétoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alt localitate,respectiv intr-un alt sector al municipiului Bucure
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b} Tn cazul unei recomand&ri medicale, eliberatd pe bazaunei expertize medicale efectuate de directia de
sénatate publicd;

¢) de laclasele de Tnvatdmant liceal la clasele de Tnvatdmant profesional;

d) la/dela Tnvatamantul de artd, sportiv i militar;

e} defa clasele cu program de predare intensivd a unei limbi strdine sau cu program de predare bilingv la
celelalte clase;

) in alte situatii exceptionale, pe baza documentelorjustificative, cu aprobarea consiliului de

administratie al inspectoratului scolar.

Art. 145. — Gemeni, tripletii etc. se pot transfera Tn clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea
parintelui sau reprezentantului legal sau la cererea elevilor, daca acestia sunt majori, cu aprobarea consiliului

de administratie-al unitaiii de invatdmant,

Art. 146. — (1) Elevii din invatdmantul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la unitati
de invatdmant de stat, in conditiile prezentului regulament.
() Elevii din Tnvatamantul preuniversitar de stat se pot transfera la Liceul International I0ANID, cu

acordul unitadtii noastre si in conditiile stabilite de prezentul regulament.

Art. 147. — (1) Pentru 'copiii/'tine'rii cu cerinie educationale speciale, Tn functie de evolujia acestora, se
pot face.prop_u_neri de rearientare dinspre nvdtdmantul special/special integrat spre Tnvitdmantul de masi
si invers,

{(2) Propunerea de reorientare se face de citre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau de
catre parintii sau reprezentantii legali ai copilului si de cdtre consilierul scolar. Decizia de reorientare se ia de
citre comisia de orientare scolard si profesionald din cadrul centruiui judetean de resurse si asistent3
educationald/Centrului Municipiufui Bucuresti de Resurse si Asistenta Educational3, cu acordul parintilor sau

al reprezentantilor legali.

Art. 148. — Dupd aprobarea transferului, unitatea de Tnvitdmant primitoare este obligatd sa solicite
situatia scolard a elevuluiin termen de 5 zile lucrdtoare. Unitatea de invatdmant de la care se transferd elevul
este obligat3 sa trimitd la unitatea de Tnvatamant primitoare situatia scolard a celui transferat, in termen de
10 zile lucritoare de la primirea solicitdril. Pana la primirea situatiei scolare de catre unitatea de invatamant

la care s-a transferat, elevul transferat participd la cursuriin calitate de audient.



TITLUL VHI
Evaluarea unitatii de Tnvatdmant
CAPITOLULI

Dispozitii generale

Art. 149, — Evaluarea institutionald se realizeazé in conformitate cu prevederile legale, Tn doud forme
fundamentale:
a) inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invatdmant;

b) evaluarea interna si extern3d a calitétii educatiei.

Art. 150. — (1) Inspectia de evaluare institutional3 a unit3tilor de Tnvatdmant reprezinti o activitate de eval
generald a performantelor diferitelor categorii de unitdti de Tnvitamént, prin raportare explicitd la poii
educationale,_ ta scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la standardeie asumate in fﬁnctionarea'-acestora.

@) Inspectia de evaluare institutionald se realizeazd de citre inspectoratele scolaresi minister, prin inspectia
scolard generald a unitatilor de invitdmant, in conformitate cu prevederile regulamentului de inspectie a unitatilc
invatdmant, elaborat de minister.

(3) in indeplinirea atributiilor previzute de lege, prin inspectiascolars, inspectoratele scolare:

a) indrum3, controleaza si monitorizeazd calitatea activitatilor de predare-invitare-evaluare;
b) fndruma, controleaza, monitarizeaza si evalueazicalitatea managementului unititii de
Tnvatamant,

(4) Conducerea unitatilor de invitdmaént si personalul didactic nu pot refuza inspectia scolars, cu exceptia situ

care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestea nu isi pot desfdsura activitatile profesionale curen

CAPITOLUL I

Evaluarea interna a calitatii educatiei

Art. 151, — (1) Calitatea educatiei reprezintd o prioritaie permanentd pentru unitatea de invatdmant si
este centrata preponderent pe rezultatele Tnvatarii.
(2) Evaluarea internd se realizeazd potrivit legislatiei in domeniul asigurdrii calitdtii In Tnvitdmantul

preuniversitar,

Art.152. — (1} Tn conformitate cu prevederile legale, {a nivelul fiecdrei unitati de invatimant seinfiinteazd

comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii (CEAC).
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(2) Pe baza legislatiei In vigoare, unitatea de invdtdmantelaboreaza si adoptd propria strategie si
propriul regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitaii.

{3) Conducerea unitatii de Invatdmant este direct responsabild de calitatea educatiei furnizate.

Art. 153 — (1) Componhenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea siasiglirarea calitatii
sunt realizate Tn conformitate cu prevederile legale.
{2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea s iasigurarea calitatii poate fi remunerati, cu
respectarea legislatiei in vigoare.
(3 Orice control sau evaluare externa a calitatii din partea Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in
inué't_éméntul Preuniversitar sau a ministerului se bazeaza pe analiza raportului de evaluare internd a

activitétii din unitatea de Tnvatdmant.

CAPITOLUL I
Evaluarea externa a calitdtii educatiei

Art. 154 — (1) O formi specific3 de evaluare institutionald, diferitd de inspectia generald a unitatilor de
Tnvitimant, o reprezintéd evaluarea institutionald in vederea autorizarii, acreditarii si evaludrii- periodice a
organizatiilor furnizoare de educatie, realizati de Agentia Romana de Asigurarea Calitéfii in Invatimantul
Preuniversitar.
(2) Evaluarea externi a calititii educatiei in unitatea de Tnvatimant se realizeazs, in conformitate cu preveder
legale, de citre Agentia Romané de Asigurare a Calititii in Tnvatmantul Preuniversitar.
(3} Unitatea de invitdmant se supune procesului de evaluaresi acreditare, in conditiile legii.
4 Evaluarea, autorizarea si acreditarea se fac la nivelulstructurilor institutionale, conform prevederilor legale
(5} in cazul unitatilor de invitamant supuse evaludrii externerealizate de citre Agentia Romana de Asigurare ¢
Calitatii in Tnvitdmantul Preuniversitar, in bugetele acestora vor fi asigurate, in mod distinct, din finantarea de
baza, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor percepute de catre Agentia Romana de Asigurare a

Calitatii n Tnvatdmantul Preuniversitar pentru aceastd activitate.



TITLUL IX
Partenerii educationali
CAPITOLULI

Drepturile pdrintilor sau reprezentantilor legali

Art. 155. — {1} Parintii sau reprezentantii legali ai elevului sunt parteneri educationali principali ai unitatilor de
fnvatadmant.
4] Périntii sau reprezentantii legali ai elevului auacces la toate informatiile legate de sistemul de
?nvﬁtém’ént care privesc educatia copiilor jor.
(3) Périntii say reprezentantii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de

invitdmant, pentru a se educa si a-si imbunitati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoald.

Art. 156. — {1} Périntele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul s3 fie informat periodic referitor
la situatia scolard si la comportamentul propriului copit.
(2) Pdrintele sau reprezentantul legal af elevului are dreptul si dobéndeasca informatii referitoare numai

la situatia propriului copil.

Art. 157. — (1) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are acces Tn incinta unitatii de fnvatdmant in

concordantd cu procedura de acces, dacd:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu uncadru didactic sau cu directorul unitatii de
Trivatdmant;

) desfdsoara activitdti Tn comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt docurment |a secretariatul unitdtii de invatdmant;

d} participd la intdlnirile programate cu invatatorul/institutorul/profesorul pentru Tnvagdmant

primar/profesorul diriginte;
e) participa fa actiuni organizate de Comitetul reprezentativ al parintilor.
{2) Consiliui de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau reprezentantilor

{egali In unitétile de fhvatdmant.

Art. 158. ~ Parintii sau reprezentantii legali au dreptul s& se constituiein asociatii cu personalitate juridica,

conform legislatiei Tn vigoare.
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Art. 159. — {1) Rezolvarea situatiitor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al elevuluiin
care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul Liceului International 10ANID
implicat, invatdtorul/institutorul/profesorul  pentru  Invatdmantul  primar/profesorul  diriginte.
Pirintele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sd participe. si
reprezentantul parintilor, Tn situatia n care discutiile amiabile nu conduc Ia rezolvarea conflictului, parintele/
reprezentantul Jegal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de favatdmant, printr-o cerere scrisd, T
vederea rezolvdrii probiemei.

{2} in cazul Tn care parintele/reprezentantul legal considerd ¢ starea conflictuald nu a fost rezolvaté la
nivelul unitétii de Thvatdmant, acesta are dreptul de a se adresa, n sciis, inSpectoratuiui scolar pentrua media

51 rezolva starea conflictuala.

CAPITOLULII

Tndatoririle parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 160. — (1) Potrivit prevederilor legale, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a asigura
frecventa scolard a elevului n Tnvatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului pana
la finalizarea studiilor.

@) Tn pericadele de desfésurare a activitatilor hibrid/online, périntii sunt obligati s3 sprijine
participarea copiilor si monitorizeaza implicarea acestora, direct sau printr-o persoand desemnata.

{3} Parintele sau reprezentantul legal care nu asigurd scolarizarea elevului in perioada invatdmantului
obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu-amenda cuprinsd intre 100 lei 5i 1.000 lei ori
este obligat sé presteze muncd In folosul comunitatii.

(4) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se realizeazd
de citre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de administratie al
gnitatii de invatamant.

{5) Conform legislatiei in vigoare, la tnscrierea elevului ia Liceul International IOANID, parintale sau
reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii
unui climat séndtos la nivel de formatiune de studiu pentru evitarea degradarii stérii de séndtate a celorlalti
elevi unitatea de Invatdmant.

(8) Pirintele are obligatia de a aduce la cunostinta profesarului pentru fnvitdmant primar/ profesorului
diriginte/ conducerii Liceului International I0ANID orice afectiune de care suferd propriul copil, care are
potential de a-i pune acestuia viata/ integritatea corporala in pericol sau care necesitd asistenta medicald

pe durata in care elevui se-aflé In incinta institutiel.



(7) Parintele sau reprezentantut legal are obligatia ca, minimum o dat3 pe lung, s3 ia legdtura cu
profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia elevului, prin
mijloace stabilite de comuh acord. Prezenta parintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnatd in
caietul invatatorului/institutorului/profesorului pentru invat3mant primar, profesorulii diriginte, cu nume,
datd si semnatura.

(8) Pdrintele sau reprezentantul lega! rispunde materialpentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitatii de fnvafdmant, cauzate de elev.

(9) Parintele sau reprezentantul legal-al elevului din invatamantu! primar are obligatia sd 1l insoteascd.
pana fa intrarea in unitatea de Tnvéi'témént/ punctul de realizare a triajulul, iar la terminarea activitatilor
educative/orelor de curs s3 T preia. In cazul in care parintele sau reprezentantul legal nu poate s3
desfisoare o-astfel de activitate, imputerniceste o ait3 persoana.

(10)  Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invitdmantul primar, gimnazial si ciclul inferior al
liceufui are obligatia dé a solicita, in scris, retragerea elevuluiih vederea inscrierii acestuia intr-0 unitate de
invatdmaént din striindtate.

(11)  Dispozitiile alin. {9) nu se aplici in situatiife in caretransportul copiilor la si de la unitatea de
invatdmant se realizeaza cu microbuzele scolare. Asigurarea securitdtii si sigurantei in incinta unitatii de
tnvatdmant la venirea si parisirea acesteia, in special pentru elevii din clasa pregititoare, se stabileste prin
regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invatamant.

(12y  Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invatdmantul obligatoriu are obligatia de a-|
sustine pe acesta Tn activitatea de invatare desfasuratd, inciusiv Tn activitatea de invatare realizatd prin
intermediul tehnologiei si al internetului, si de a colabora cu personalul unitatii de Tnvdtdmant pentru
desfasurarea n conditii optime a acestei activitati,

(18y  Parintii sau reprezentaniii legali ai elevilor au obligatia de a anunta unitatea fn cazul in care au

costatat simptome specifice/ febra si de merge cu copilut la medicul de familie pentru diagnostic;

Art. 161. — Se interzice oricdror persoane agresarea fizica, psihica, verbald etc..a copiitor/elevilor 5i a

personaluiui unitatii de invitimant.

Art. 162. — Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentriz périntii sau

reprezentantii legali ai elevilor.
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CAPITOLUL I

Adunarea general3 a parintilor

Art. 163. — {1} Adunarea generald a parintilor este constituitd din toti parintii-sau reprezentantii legali ai
copiilor/elevilor de la grupd/formatiunea de studiu.

(2) Adunarea generald a parintilor hotdrdste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a echipel
manageriale a unitdtii de invatimant privind activititile si auxiliarele didactice si mijloacele de invitimant
utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educirii elevilor.

(3) Tnadunarea generald a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de elevi, si nu situatia
coricretd a unui elev. Situatia unui elev se discutd individual, numai Tn prezenta périntelui, tutorelui sau

sustindtorului legal al elevului respectiv.

Art. 164, — (1) Adunarea generald a parintilor se convoacd de cittre Tnvititor/institutor/ profesorul pentru
tnvatamantul primar/profesorul diriginte, de citre presedintele comitetului de parinti al clasei sau de catre
1/3 din numdru! total al membrilor sai.

(2) Adunarea generald a parintilor se convoac ori de cate ori este nevoie, este valabil intrunitd in prezenta
a jumitate plus unu din totalul périntilor sau reprezentantilor legali ai elevilor din grupa/clasa respectiva si
adopts hotdrari cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti. Tn caz coritrar, se convoacd o noud adunare
generald a pdrintilor in cel mult 7 zile in-care se pot adopta hotéréri indifferent de numarul celor prezenti, cu

votul a jumdtate plus unu din acestia.

CAPITOLWUL IV

Comitetul de périnti

Art. 165. — (1) In unitatea de invatdmant, la nivelul fiecdrei grupe/clase, se inflinteaza si functioneaza
comitetut de parinti.

(2) Comitetul de périnti se alege, prin majoritate simpla a vaturitor, in fiecare an, Tn adunarea generalda
parintilor, convacatd de Tnvitdtor/ institutor/profesorul pentru invatd@mantul primar/profesorul diriginte
care prezideazd sedinta.

(3) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 — 30 de zile
calendaristice de la ihceperea cursurilor anului scolar.

{4) Comitetul de parinii pe grupé/clasd se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 mermbri. Tn prima
sedintd dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilitdtile fiecdruia, pe care le comunicd

profesorulut pentru invatadmantul primar/profesorului diriginte.



{5) Comitetul de parifiti pe clasa reprezintd interesele parintilor sau alé reprezentantilor legali ai elevilor
clasei in adunarea generald a parintilor sau reprezentantilor legali, in consiliul profesoral, tn consiliul clase] si

in relatiile cu echipa managerial3.

Art. 166. — Comiitetu) de _péri’nti pe clasd are urmatoarele atributii:

a) pune in practicd deciziile luate de ciitre adunarea general a parintilor elevilor clasei. Deciziile se jau
cu majoritatea simpla a voturilor péarintilor sau reprezentantilor legali;

b} susfine organizarea si desfisurarea de proiecte, programe si activititi educative extrascolare la
nivelul clasei si al unitétii de nvatdmant;

c} sustine organizarea si desfisurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de asigurare
a sigurantei si securititii, de combatere a discriminrii si de reducere a absenteismului Tn-'mediu[_sco'lar_;

d} poate sustine activitatile dedicate Intretinerii, dezvoltdrii si modernizérii bazei materiale a clasei si
unitatii de invatdmant prin actiuni de voluntariat;

e} sprijind conducerea unitatii de Thvatdmant si invitatorul/institutorul/profesorul pentru invatidmant
primar/profesorul diriginte si se implica activin intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a
clasei si a unitdtii de Tnvatdmant, conform hotararii adunérii generale;

f)  sustine organizarea si desfisurarea de activititi de consiliere si orientare socio-profesionale;

gy se implicd Tn asigurarea secufititii elevilor In cadrul activititilor educative, extrascolare si
extracurriculare;

h) sustine activitatea unitatii dé punere Tn practicd a cerintelor legate de starea de alertd / necesitate si

sprijind elevii n Tntelegerea comportamentelor specifice perioadei hibrid / online de désfasurare a.activité‘;ii.

Art. 167. — Presedintele comitetului de parinti pe clasd reprezintd interesele périntilor sau ale
reprezentantilor legali Tn relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si, prin acestea, in relatie cu

conducerea unititii de invitdmant si alte foruri, organisme si arganizatii.

Art. 168. — {1} In baza hotirarii adunirii generale, comitetul de pirinti poate decide si sustin3, inclusiv
financiar, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar, intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a unititii de invitimant si a clasei. Hotdrirea comitetului de parinti nu este
obligatorie.

(2} Sponsorizarea unei clase de citre un operator economic/persoane fizice se face cunoscutd
comitetulbi de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru elevi/pdrinti sau

reprezentanti legali.
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(3) Este interzis3 si constituie abatere disciplinard implicarea elevilor sau a personalului din unitatea de

fnvatamant in strangerea sifsau gestionarea fondurilor.

CAPITOLULY

Consiliul reprezentativ al parintilor

Art. 169. — (1) La nivelul fiecirei unitidti de tnvatdmant functioneazd consiliul reprezentativ al parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al pdrintilor din unitatea de Thvatdmént este compus din presedingii
comitetelor de parinti.

(3} Consiliul reprezentativ al parintilor este o structurd fard personalitate juridicd a cérei activitate este
reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotdrarea adundrii generale a presedintilor comitetelor de
parinti pe tlask din unitatea de Tnvat3mant, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri sicheltuieli, nu
are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se

poate implica in activitatile unitdtii de Tnvatdmant prin actiuni cu caracter logistic — voluntariat.

Art. 170. — (1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneazi presedintele si 2 vicepresedinti ale ciror
atributii se stabilesc imediat dupid desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consémneaza in procesul-
verbal al sedintei.

{2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cdte ori este necesar. Convocarea
sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de cétre presedintele acestuia sau, dupi caz, de unul
dintre vicepresedinti.

(3) Censiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor sau reprezentantilor legali
in organismele de conducere si comisiile unitatii de invatamant.

(4} Consiliul reprezentativ al pﬁring'ii'or este Tntrunit statutar in prezenta a doud treimi din numérul total
al membrilor, iar hotararile se adoptd prin vot deschis, cu majoritatea simpl3 a voturilor celor prezenti. in
situatia n care hu se Intruneste cvorumul, sedinta se reconvoacd pentru o data ulterioar3, fiind statutari o
prezenta a jum3tate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezintd consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si juridice.

(6) Presedintele prezintd, anual, raportu! de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor.

(7) Tn situatii obiective, cum ar fi calamitéti, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului reprezentativ al périntilor se pot desfdsura online, prin mijioace electronice de

comunicare, in.sistem de videoconferinta.



Art. 171, — Congiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a} propune Liceului International IOANID discipiine si domenii care s& se studieze prin curriculumul a
decizia scolii, inclusiv din oferta nationala;

by sprijind parteneriatele educationale Intre Liceul International IOANID si institutiile/erganizatiile cu rol
educativ din comunitatea local;

c) sustine Liceul International IQANID in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scotar;

d} promoveazd imaginea Liceuiui International IOANID in comunitatea Jocald;

e} se ocupa de conservarea, promovarea §i cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in
plan local, de dezvoltarea muiticulturalititii si a dialogului cultural;

f)  sustine Liceul International IOANID in organizarea si desfisurarea tuturor activititilor;

g) sustine conducerea Liceului International IOANID Tn organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu
périn‘;ii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistentdsociald/educationald specializata, directia general3 de
asistentd sociald s§i protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii th acest sens, in vederea solutiondrii situatiei elevilor care au nevoie de
ocrotire;

i}y sustine Liceul International IOANID in activitatea de consilieresi orientare socio-profesionaid sau de
‘integrare sociala a absolventilor;

J}y  propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu si Tncadrarea th muncd a
absolventilor;

K) se implicd direet in derularea activitdtilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazd n Liceul
International IGANID, |a solicitarea cadrefor didactice;

1} sprijind conducerea Liceului International ICANID Tn asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

m) are initiative si se implica tnh imbundtatirea calitatii vietii;

n} se implicad in organizarea si desfasurarea optionalelor / cluburilor /programului afterschool, precum
siin organizarea si supravegherea altor tipuri de activitdti desfasurate pe durata vacantelor / perioadelor de
suspendarea a cursurilor;

o) stabilirea agendei intélnirilor cu reprezentantii politiei privind siguranta scolard la sediniele
comitetului de parinti, la consiliile profesorale si la orele de dirigentie, in vederea prevenirii violentei in scoli

si in zona adiacent? acestora.
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Art. 172. — (1) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitates de invatamant poate face demersuri
privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de cétre scoald, constand in contributii, donatii,

sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tard si din strdinatate care vor fi utilizate

pentru:
a) modernizarea si Tntretinerea patrimoniului unitdtii de Tnvajamant, a bazei materiale si
sportive;
b) acordarea de premii si de burse elevilor;

¢c)sprijinirea financiard a unor activitdti extrascolare;

dy acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie material3
precard;
e} alte activititi care privesc bunul mers al unititii de Tnvitdmant sau care sunt aprobate prin

hotarare de citre adunarea generald a parintilor pe care 1i reprezinta.
{2) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreazé cu structurile asociative dle périntilor 1a nivel local,

judetean, regional si national.

CAPITOLUL VI

Contractul educational

Art. 173. — (1) Unitatea de Tnvdtdmant incheie cu parintii sau reprezentantii legali, in momentul Inscriefii
elevilor Tn’ re’_gist-r'u!' unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise drepturile si obligatiile
reciproce ale partilor.

(2} Modeiul contractului educational este prezentat ‘in anexa la prezentul regulament. Acesta este
particularizat prin decizia consiliului de administratie, dupd consultarea consilivlui de parinti ai Liceului

International [OANID;

Art. 174. — (1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare Tn ¢adrul unitétii de
invatdmant si se incheie pe o pericadd anuald de 10 luni/an (septembrie — iunie)
{2} Eventualele modificiri ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-un act

aditional acceptat de ambele parti si care se ataseazi contractuiui educational.

Art. 175. — (1) Contractul educational va cuprinde Tn mod obligatoriu: datele de identificare ale partilor

semnatare — respectiv unitatea de inv&timant, beneficiarul primar al educatiei, pirintéle sau reprezentantul



legal, scopul pentru care se ncheie contractul educational, drepturile partilor, obligatiile partilor, durata
valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru pdrinte sau reprezentant
legal, altui pentru unitatea de ?nvétém'ént, si isl produce efectele de la data semnarii.

(3} } Tn contractul educational sunt introduse aspecte legate de organizarea si desfisurarea activitatii
online.

{4} Consiliul de administratie monitorizeaz3 modul de indeplinire a-obligatiilor previzute in contractul
educational.

(5} Comitetul de pdrinti al clasei urmdreste modul de indeplinire a obligatiilor previzute ih contractul
educational de citre fiecare parinte sau reprezentant legal si adoptd masurile care se impun in cazulincatcarii

prevederilor cugrinse Tn acest document.

CAPITGLUL Vi
Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unitatea de invitdmant si alti parteneri
educationali
Art, 176. — Autoritdtile administratiei publice. locale, precum si reprezentanti ai comunitafii locale
tolaboreazd cu consilivl de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii de

Invatdmant.

Art. 177. —~ Liceul International IOANID poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de
educatie si culturd, organisme economice si organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri

de organizatii, in interesu) beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 178. — Liceul international IOANID, de sine statator sau Tn parteneriat cu aut0'ri_té';_ile' administratiei
publice focaleé si cu alte institutii si organisme publice si private: case de cuiturd, furnizori de formare
continud, parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si altele asemenea, pot organiza la nivel local
ceritre comunitare de Tnvatare permanentd, pe baza unor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor

specifice diferitelor grupuri-jint3 interesate.
Art. 179, — Liceul International I0ANID, in conformitate cu legisiatia In vigoare si cu prevederile

prezentului regulament, pot initia, Tn parteéneriat cu autoritdtile administratiej publice locale si cu

organizatiile de parinti, in baza hotarérii consiliului de administratie, activititi educative, recreative, de timp
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fiber, pentru consolidarea competenteior dobandite sau pentru accelerarea Tnvatdrii, precum si activitdti de
Tnvitare remediald cu elevii, in regim after school.

Art. 180. — (1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale dre ca scop derularea unor
activititi/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de
fnvdtamant.

(2): Activitdtile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propagandi electorald, de

prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

Art. 181. — (1} Liceul International IOANID incheie protocoale de parteneriat cu organizatii
nonguvernamentale, unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale; alte
organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin profectul de dezvoltare institutionald,

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitdtile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

3y Tn cazul deruldrii unor activititi in afara perimetrului unitatiide Invatdmant, in protocol se va specifica
concret carei parti 1i revine responsabilitatea asigurarii securitatii elevilor.

(4y Bifantul activitdtilor realizate va fi ficut public, prin afisare la sediul unititii, pe site-ul scolii, prin
comunicate de pres3 si prin alte mijloace de informare.,

(58) Liceul International IQANID poate incheia protocoale de parteneriat si poate derula activititi comune
cu unitdti de Tnv‘é;’émént din straindtate, avind ca obiectiv principal dezvoltarea personalititii copiilor si a
tinerilor, respectdndu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(6). Reprezentangii périntilor se vor implica direct in buna derulare a activitdtilor din cadrul

parteneriatelor ce se deruleaza Tn unitatea de invatamant.

TITLUL X

Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 182. — Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricirui alt fond destinat derularii
examenelor/evaludrilor nationale.

Art. 183, — (1) in Liceul International [OANID fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in
vigoare.

(2) Tntimpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzis3 utilizarea telefoanelor mobile;
prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea acestora In timpul orelor de curs, numai la

solicitarea cadrului didactic, Tn situatia folosirii lor in procesul educativ.. Tn situatii de urgent3, utilizarea



telefonului mobil este permisa cu acordul cadrului didactic. Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se

pistreazs in locuri special amenajate la nivelul scolii, setate astfel incat s& nu deranjeze procesul educativ.

Art. 184, - {1} In Liceul International IOANID se asigura dreptul fundamental la invatiturs sieste interzis3
orice forma de discriminare elevilor si a personalului din unitate.

(2) Tn Liceul International 10ANID sunt interzise masurile care pot limita accesul ia educatie al elevilor,
cum ar-f'i_,_ de exemplu, efectuarea de cdtre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri

sausanctionarea elevilor care-nu poartd uniforma unitétii de invaiamant sau altele asemenea.

Art. 185. — la elaborarea regulamentului de organizare si functionare si a regulamentului intern se

respectd si prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 186. — Anexa face parte inteégranta din prezentul regulament.
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